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POMEMBNI DOKUMENTI

m Strategija gospodarskega razvoja Slovenije
2001-2006

Drzavni razvojni program 2001-2006
Enotni programski dokument
Programsko dopolnilo

Izvedbena struktura ukrepa

Skupaj 13 pravnih podlag (1. ¢len pogodbe)
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VSEBINE NA MSS

v okviru 2. prednostne naloge "Znanje, razvoj ¢loveskih virov in
zaposlovanje”, ukrep 2.3. VZU

2.3.1. Usposabljanje izvajalcev usposabljanja

2.3.2. Posodabljanje in razvijanje programov izobrazevanja in
usposabljanja v poklicnem in terciarnem izobrazevanju

2.3.3. Razvijanje in Sirjenje mreze z IKT podprtih
lokalnih/regionalnih svetovalnih centrov in centrov za
poklicnho svetovanje

2.3.4. Sirjenje sistema zagotavljanja kakovosti

2.3.5. ZmanjSevanje izobrazbenega primanjkljaja pri odraslih
in izobrazevanje ter usposabljanje ljudi z nedokonéanim

Solanjem )
FINANCNA SREDSTVA:
na razpolago 30 mio EUR,
76,5 % realizacija do konca 2007
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PROJEKT
“UGOTAVLJANJE IN RAZVIJANJE KAKOVOSTI”

izvajalo 5 mrez
v obdobju od aprila 2006 do konca avgusta 2007

dodeljenih 333.834 EUR
porabljenih 322.649 EUR
realizacija 96,65 % (uspesSno ¢rpanje sredstev)
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PROGRAMSKO OBDOBJE
2007 — 2013
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Svet EU, marec 2000 > Lizbonska strategija

Evropska komisija, februar 2005 > Partnerstvo za rast in
nova delovna mesta

Svet EU, marec 2005 > Prenovljena Lizbonska strategija

Evropska komisija doloci formalni okvir kohezijske politike
za Prenovljeno Lizbonsko strategijo > Kohezijska politika
za podporo rasti in novim delovnim mestom

Svet EU, jeseni 2005 > Integrirane smernice za rast in
nova delovha mesta 2005-2008

g‘(ﬁg EU > Strateske smernice Skupnosti za Kohezijo 2007-
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DOKUMENTI NA NACIONALNI RAVNI, POTREBNI ZA
CRPANJE SREDSTEV KOHEZIJSKE POLITIKE (KP)

Nacionalni strateski referen¢ni okvir (NSRO)

Je dokument razvojnega nacrtovanja, ki
m zagotavlja, da je pomo¢ skladov KP usklajena s KP,

m doloc¢a povezavo med prednostnimi nalogami EU in strateskimi in
izvedbenimi dokumenti razvojnega nacrtovanja,

m predstavlja podlago za pripravo OP v okviru skladov KP
Cilj (ESS): izboljsati kakovost sistema izobrazevanja in R-R dejavnosti

Operativni programi (OP)

So izvedbeni dokumenti NSRO,
m ki podrobneje opredeljujejo vsebino RP in PU za njihovo izvajanje in

m predstavljajo pravno podlago za ¢rpanje sredstev, saj jih EK potrdi z
Odlocbo.

OP ESS - Operativni program razvoja ¢loveskih virov (november 2007)
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NAVODILA ORGANA UPRAVLJANJA

1. Navodila za pripravo, prijavo in potrjevanje instrumentov

2. Navodila o upravi¢enih stroskih (ve¢ kot 100 strani!)

3. Navodila za izvajanje kontrol po 13. ¢lenu Uredbe
1828/2006/ES

4. Navodila za informiranje in obveS¢anje javnosti
5. Komunikacijski na¢rt za novo programsko obdobje

6. Navodila za spremljanje in poro¢anje
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OPREDELITEV IZRAZOV
Razvojna prednostna naloga v OP, ki vklju€uje eno ali ve¢ PU in ki ima
prioriteta (RP) posebne merljive cilje
Prednostna skupina povezanih operacij in predstavlja izhodi$§¢no raven
usmeritev (PU) | vsebinskega in finanénega nacrtovanja (evidenéni projekt)
Instrument nacin izbora operacij - javni razpis ali neposredna potrditev
operacije
Operacija potrjen program, projekt ali skupina projektov, ki ga izvaja
upravic¢enec
Posrednisko neposredni proracunski uporabnik (NPU), ki mu organ upravljanja
telo (PT) lahko v izvajanje prenese doloCene naloge
Upravi¢enec oseba zasebnega ali javnega prava, ki je odgovorna za izvedbo
operacije
Agent oseba zasebnega ali javnega prava, ki mu NPU v viogi PT s

pogodbo v izvajanje prenese dolo¢ene naloge
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ORGANIZACIJSKA SHEMA NA MAKRO NIVOJU

(Uredba o izvajanju postopkov pri porabi sredstev evropske
kohezijske politike v RS v programskem obdobju 2007-2013)

| evropska komisna |

REVIZIJSKI ORGAN ORGAN ORGAN ZA
Ministrstvo za finance JATNLLL L POTRIEVANJE
Urad RS za nadzor Sluzba Viade RS za Ministrstvo za finance,

lokalno samoupravo in

regionalno politiko Nacionalni sklad

proracuna

POSREDNISKO TELO - MINISTRSTVO —>| AGENT |

UPRAVICENCI
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ORGANIZACIJSKA SHEMA Méé

STRUKTURNIH SKLADOV
PROJEKTNA ENOTA
(s projektno pisarno)

IMPLEMENTACIJSKA SKUPINA -
SKRBNIKI
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’ ODGOVORNA OSEBA ZA IZVEDBO

KONTROLNA
ENOTA

FINANCNA

SLUZBA
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CPTRACH TR AT PR

VSEBINE NA MSS V OKVIRU OP ESS - 1/4

3. RP - RAZVOJ CLOVESKIH VIROV IN VSEZIVLJENJSKEGA UCENJA |

3.1. IZBOLJ$ANJE KAKOVOSTI IN UCINKOVITOSTI SISTEMOV
IZOBRAZEVANJA IN USPOSABLJANJA (PU)

3.1.1. Razvoj in uvajanje mehanizmov in instrumentov za dvig kakovosti VZU

Razvoj in uvajanje novih programov - vrtci, osnovne $ole, gimnazije
Razvoj in uvajanje novih programov - poklicno in strokovno
izobrazevanje ter visSje strokovne Sole

Posodabljanje in razvoj programov izobrazevanja odraslih

Razvoj in uvajanje modelov in na¢inov ovrednotenja razli¢nih oblik
ucéenja

Razvijanje in zagotavljanje partnerskega sodelovanja s povezovanjem
SirSega okolja in z ustreznim informiranjem

Razvoj in uvajanje znanj in kompetenc z uporabo IKT

Kljuéne kompetence

VV Y VYV VYV
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VSEBINE NA MSS V OKVIRU OP ESS - 2/4

3.1.2. Razvoj in uvajanje mehanizmov in instrumentov za preverjanje kakovosti VIZ

> Ugotavljanje in zagotavljanje kakovosti VIZ
> Kakovost v izobrazevanju odraslih

3.1.3. IzboljSanje izobrazevanja in usposabljanja uciteljev in izobrazevalcev

> Usposabljanje za razvijanje novih kompetenc za demokrati¢no druzbo
prihodnosti .

> Usposabljanje strokovnih delavcev za novo viogo v druzbi VZU

> Usposabljanje vodilnih delavcev za novo vlogo pri vodenju avtonomnih
javnih zavodov na podrocju Solstva

> Omogoc¢anje mobilnosti na nova podrocja dela z usposabljanjem in
izobrazevanjem v prenovljenih oz. novih programih za pridobivanje novih
kvalifikacij za uéitelje in druge strokovne delavce v Solstvu

> Usposabljanje za uvajanje novih programov na podrocju VIZ

> Usposabljanje za uvajanje mehanizmov in instrumentov za preverjanje
kakovosti VIZ sistema

> Razvoj in izvedba usposabljanja e-kompetentnih strokovnih delavcev v VIZ

> Usposabljanje strokovnih delavcev v izobrazevanju odraslih
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VSEBINE NA MSS V OKVIRU OP ESS - 3/4

3.2, IZBQLJSANJE USPOSOBLJENOSTI POSAMEZNIKA ZA DELO IN ZIVLJENJE V
DRUZBI, TEMELJECI NA ZNANJU (PU)

3.2.1. Povecanje udelezbe posameznika v izobrazevanju in usposabljanju odraslih

> Dvig izobrazbene ravni in zviSevanje ravni pismenosti
> Splosni neformalni programi
> Projektno u¢enje mladih

3.2.2. I1zboljSanje izobrazevanja in usposabljanja uéiteljev in izobrazevalcev
> lzobrazevanje in usposabljanje strokovnih in vodilnih delavcev v Sportu

3.2.3. Povecanje udelezbe posameznika v poklicnem izobrazevanju in
usposabljanju
> lzvedba programov usposabljanja za mentorje v podjetjih
> Spodbude delodajalcem pri vzpostavitvi uénega mesta
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VSEBINE NA MSS V OKVIRU OP ESS - 4/4

[ 4. RP - SPODBUJANJE SOCIALNE VKLJUCENOSTI ]

4.2, POVECATI DOSTOPNOST IN ENAKE MOZNOSTI V SISTEMU VZGOJE IN
IZOBRAZEVANJA (PU)

4.2.1. Dostopnost in enake moznosti v sistemu vzgoje in izobrazevanja
» Uspesno vkljucevanje otrok in mladostnikov s posebnimi potrebami v VIZ
» Uspesno vkljuéevanje Romov v VIZ
» Uspesno vkljuéevanje otrok, uéencev in dijakov migrantov v VIZ
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Operativni program razvoja €loveskih virov:

FINANCNA SREDSTVA
RAZVOJNE PRIORITETE SREDSTVA EU NACIONALNA SKUPAJ
(mio EUR) UDELEZBA (mio EUR)
85 % (mio EUR)
15 %
1. Spodbujanje podjetnistva in prilagodljivosti 262,11 46,25 308,36
2. Spodbujanje zaposljivosti iskalcev dela in 140,02 24,71 164,73
neaktivnih
3. Razvoj ¢loveskih virov in vsezivljenjskega 164,66 29,06 193,72
ugenja (MS$) (145,62) (25,70) (171,32)
4. Spodbujanje socialne vkljuéenosti 63,85 11,27 75,12
(MSS) (5,60) (0,99) (6,59)
5. Institucionalna in administrativna usposobljenost 97,05 17,13 114,18
6. Tehni¢na pomo¢ 28,01 4,94 32,95
SKUPAJ OP 755,70 133,36 889,06
(SKUPAJ MSS) (151,22) (26,69) (177,91)
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POROCANJE

+ vsake na 3 mesece

+ o dosezenih rezultatih in
upravicenih stroskih

% s pomocjo aplikacije MVP

» Spremljanje in poro¢anje
» Upraviceni stroski
» Shranjevanje dokumentacije

» Informiranje in obves¢anje javnosti
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1. Place in drugi izdatki zaposlenim

2. Prispevki delodajalcev za socialno varnost
3. Stroski za blago in storitve

3.1 Delo po avtorski pogodbi

3.2 Delo po podjemni pogodbi

3.3. Delo po u¢ni pogodbi in pogodbi o prakticnem izobrazevanju
3.4. Delo preko Studentskega servisa

3.5. Zalozniske in tiskarske storitve, e-publikacije

3.6. Stroski oglasevalskih storitev

3.7. Stroski za izvedbo zakljuéne konference (navedite)

3.8. StroSki najema prostorov in opreme za izvajanje projekta
3.9. Izdatki za sluzbena potovanja (dnevnice, hoteli, prevozi)

3.10. Kotizacija

3.11. Nakup strokovnih gradiv in podpornih materialov

3.12. Stroski brezalkoholnih pija¢ in prigrizkov na seminarjih oz. usposabljanjih

3.13. | Solnine

3.14. Posredni-operativni stroski - na osnovi dokazil ali pavsalni znesek brez dokazil

4. Investicijski odhodki

4.1. Amortizacija racunalniske in druge opreme
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UPRAVICENI STROSKI 2/2

Upravic¢enost stroskov:

m utemeljiti s Stevilnimi dokazili — navodila OU
(ve€inoma obstojeca dokazila)

= bolj “popolna” ko je dokumentacija (rezultati
dosezeni in stroski podprti z ustreznimi dokazili) —
prej je zahtevek izplac¢an

Moznost nove zaposlitve !!!

Novosti:

m ni ve€ posredovanja originalne dokumentacije

= bolj natanéna navodila glede dokazil

m ceniki

= DDV, podjemne in avtorske pogodbe za
notranje, posredni stroski v pavsalu = ?
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INFORMACIJSKA
PODPORA MSS

1.NACRTOVANJE OPERACIJ — MS Project

2.RAZVOJ APLIKACIJ — MJR in MVP
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RAZVOJ APLIKACIJ - NAGRADNJA SISTEMA ISARR

Modul za

referencéni

sistem Modul za
statusno
/ poro&anje

Modul za
vnos
podatkov Modul za
prenos

/' podatkov

Modul za i NG_-

izvedbo R e o qul za
javnih analizo
razpisov podatkov
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IZVEDBA JAVNEGA RAZPISA -
FUNKCIONALNOSTI MJR

Spletni dostop
Registracija in prijava v sistem
Izbira razpisa
Vnos podatkov
o vlagatelju
o partnerjih
0 operaciji
Izpis identifikacijske Stevilke
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IZVEDBA OPERACIJ -
FUNKCIONALNOSTI MVP

Spletni dostop

Podpora posameznim upravicencem in mrezam
Nacrtovanje po rezultatih z zeleno dinamiko izplacil
Vnos in kontrola raéunov

Vnos realizacije ciljev

Samodejna izdelava ZZl in prilog

Komunikacija z MSS in prikaz stanja potrjevanja ZZI
Vpogled v stanje izplac€il (2. faza)
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PODPORA IZVAJANJU OPERACIJE - MVP

Realizacija

{ Naértovanje J[ Raéuni & Cilji J [ Izdelava poroéil J [Kontm'a’ potrjevanje ]

in izplaéilo

Nacrt v_
aktivnosti Racuni
Realizacija

Zbirny|

Kontrola,
potrjevanje

obrazec,

ciljev. Eihancno

lzdelava
naérta Vnos
nalog realizacije

porocilo)
Dopolnitev.  Potrjen
27| 27|

VSebinsko)
porocilo)

Zah

I1zplacilo

izplacilo;
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Kontaktna oseba za dragana.vidovic@gov.si
informacije na MSS

Vodja projektne enote za helga.kocevar@gov.si
strukturne sklade na M3$S

Spletne strani MSS WWW.msSs.gov.si/si/

delovna podrocjal

mednarodno_sodelovanje in_evropske zadeve/
strukturni_skladi

Spletne strani SVLR www.svir.qov.si/si/
delovna_podrocjal/
podrocje evropske kohezijske politike/

HVALA ZA POZORNOST.




