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Priloga 1

PRIJAVNICA 

ZA PROJEKT ESS

	JAVNI RAZPIS

MINISTRSTVA ZA ŠOLSTVO IN ŠPORT,

PODPRT S STRANI EVROPSKEGA SOCIALNEGA SKLADA



	UKREP
	2.3. – Vseživljenjsko učenje

	AKTIVNOST
	2.3.4. Širjenje sistema zagotavljanja kakovosti

	SEKTOR, DIREKTORAT
	Urad za razvoj šolstva

	NASLOV RAZPISA
	Javni razpis za sofinanciranje mrež vzgojno-izobraževanih organizacij na področju ugotavljanja in razvijanja kakovosti  DOCVARIABLE  sdasda  \* MERGEFORMAT v letih 2006 in 2007

	KATEGORIZACIJA PO PODROČJIH POMOČI

438/2001 - priloga IV
	( 181 
	Raziskovalni projekti na univerzah in raziskovalnih inštitutih

	
	( 21
	Aktivne politike trga dela

	
	( 22
	Socialno vključevanje

	
	( 23
	Razvijanje poklicnega izobraževanja in usposabljanja, ki ni vezano na poseben sektor

	
	( 24
	Prilagodljivost delovne sile, podjetnost in inovativnost, informacijske in komunikacijske tehnologije

	
	( 25
	Pozitivni ukrepi za ženske na trgu dela

	ZA OBDOBJE
	Od
	1. 4. 2006
	do
	31. 8. 2007

	OBJAVLJEN
	

	ROK ZA PRIJAVE
	10. februar 2006

	ŠTEVILKA PRIJAVE
	Vstavi sektor ročno ob prijavi

	DATUM PREJEMA PRIJAVE
	Vstavi sektor ročno ob prijavi


PRIJAVA PROJEKTA (izpolni prijavitelj)

	PRIJAVITELJ
	OŠ Franceta Prešerna Maribor

	NASLOV PROJEKTA
	Do višje kakovosti s samoevalvacijo

	KONTAKT 

(ime, e-pošta in telefon)
	Marjeta Bunford Selinšek

marjeta.bunford-selinsek@guest.arnes.si



31.
PODATKI OBRAVNAVE PROJEKTA [IZPOLNJUJE MINISTRSTVO]


31.1. ADMINISTRATIVNO PREVERJANJE


41.2. REZULTATI OCENJEVANJA


41.3. PREDLOŽITEV ESS PROGRAMSKEMU SVETU


51.4. URADNO POTRJEVANJE


51.5. UPRAVIČENI STROŠKI PROJEKTA


62.
PRIJAVNI OBRAZEC [izpolnjuje prijavitelj]


62.A SPLOŠNE INFORMACIJE


6A.1. PODATKI O PRIJAVITELJU


6A.2. Projektno vodSTVO


7A.3. AKTIVNI (KONZORCIJSKI) PARTNERJI V PROJEKTU


7A.4. DRUGE USTANOVE, VKLJUČENE V IZVEDBO PROJEKTA


7A.5. PODJEMNE POGODBE


7A.6. PRAVILA JAVNIH NAROČIL


7A.7. NAVEZAVA PROJEKTA NA DRUGE PROJEKTE


82.B ELABORAT PROJEKTA


9B.1. KRATEK OPIS PROJEKTA


11B.2. Reference PRIJAVITELJA (IN AKTIVNIH PARTNERJEV)


15B.3. CILJNE SKUPINE


15B.4. INDIKATORJI SPREMLJANJA PROJEKTA IN KONČNI INDIKATORJI


15B.5. NAČRTOVANE AKTIVNOSTI PROJEKTA


35B.6. PRAVILA OBVEŠČANJA IN SPREMLJANJE


36B.7. SKLADNOST S HORIZONTALNIMI PREDNOSTNIMI NALOGAMI


36B.8. ČLOVEŠKI VIRI PROJEKTA


39B.9. FINANČNA SHEMA


402.C PRIJAVNI OPOMNIK [v natisnjeni obliki ročno izpolnjuje prijavitelj]


422.D IZJAVA O RESNIČNOSTI PODATKOV


432.E PRILOGE K PRIJAVNEMU OBRAZCU





1. PODATKI OBRAVNAVE PROJEKTA [IZPOLNJUJE MINISTRSTVO]

1.1. ADMINISTRATIVNO PREVERJANJE

	Vsi potrebni dokumenti so bili vključeni v prijavno dokumentacijo: 
	( DA       ( NE

	Seznam manjkajočih dokumentov 


	

	Rok za dopolnitev prijave

	

	
	Manjkajoči dokumenti so bili do roka dopolnjeni
	( DA       ( NE

	Pogoji so bili izpolnjeni 
	( DA       ( NE


	Prijava je uspešno napredovala v nadaljnje ocenjevanje
	( DA       ( NE

	Če je bila zavrnjena, kateri so bili razlogi za zavrnitev?

	


	VLOGO ODPRLA IN PREVERILA:

	Komisija za izvedbo javnega razpisa v sestavi _________________, _________________, _________________ in _________________ s svojim podpisom potrjuje in zagotavlja, da so vsi zgoraj vpisani podatki točni in postopki pravilno izpeljani.

Podpis: ___________________________

Datum: 





	Podpis: ___________________________

Datum: 





	Podpis: ___________________________

Datum: 




	Podpis: ___________________________

Datum: 




1.2. REZULTATI OCENJEVANJA

	
	Ime
	Datum
	Število točk
	Podpis

	Ocenjevalec 1:
	
	
	
	

	Ocenjevalec 2:
	
	
	
	

	Ocenjevalec 3:
	
	
	
	

	Ocenjevalec 4:
	
	
	
	

	Doseženo število točk (povprečje)
	
	
	


1.3. PREDLOŽITEV ESS PROGRAMSKEMU SVETU

	Prijava izpolnjuje pogoje za predložitev ESS programskemu svetu 
	( DA       ( NE

	Če ni bila predlagana ESS programskemu svetu, obrazložite zakaj:
	


POTRDITEV

	Vodja strokovne komisije v postopku javnega razpisa ____________________ s svojim podpisom potrjujem in zagotavljam, da so vsi zgoraj vpisani podatki točni in izbirni postopki pravilno izpeljani.

Podpis: ___________________________

Datum: 





1.4. URADNO POTRJEVANJE

	Projekt potrjen na programskem svetu ESS
	( DA       
	Datum:

	Zapisnik programskega sveta je bil prejet
	( DA       
	Datum:

	Pogodba je bila podpisana
	( DA       
	Datum:

	Datum izteka pogodbe je definiran
	( DA       
	Datum izteka: 

	Potrditev javnega razpisa s strani vlade
	( DA       
	Datum:

	Številka projekta
	ISSAR-SP
	

	
	MFERAC (FEP)
	


Trajanje projekta (kot določeno v pogodbi)
	Trajanje projekta, izraženo v mesecih
	

	Začetek in zaključek projekta
	Od
	
	do
	

	Obdobje upravičenosti
	Od
	
	do
	


1.5. UPRAVIČENI STROŠKI PROJEKTA

	
	Prijavljenih
	Potrjenih

	Celotni upravičeni stroški projekta v SIT 
	
	

	Pogodbena vrednost sofinanciranja MŠŠ v SIT
	


Projekt je pridobil vsa potrebna soglasja in potrdila in je bil potrjen na seji Programskega sveta ESS. Izvedba projekta, določenega v pogodbi in tej prijavnici, se lahko začne.

	
	Nosilec pogodbe

	Ime
	

	Sektor / oddelek / naziv
	

	Podpis
	


Projektna prijava je bila pregledana in finančni načrt je bil preverjen glede upravičenosti stroškov.

	
	Finančni delavec/ka

	Ime
	

	Sektor / oddelek / naziv
	

	Podpis
	


2. PRIJAVNI OBRAZEC [izpolnjuje prijavitelj]
	PRIJAVITELJ
	Osnovna šola Franceta Prešerna

Žolgarjeva 2, Maribor

	NASLOV PROJEKTA (kratki)
	Do višje kakovosti s samoevalvacijo



	KONTAKT 

(ime, e-pošta in telefon)
	Marjeta Bunford Selinšek

marjeta.bunford-selinsek@guest.arnes.si




2.A SPLOŠNE INFORMACIJE 

	A.1. PODATKI O PRIJAVITELJU

Uradni naziv prijavitelja
	Osnovna šola Franceta Prešerna

	Naslov


	Ulica
	Žolgarjeva  ulica 2

	
	Mesto
	Maribor

	
	Pošta
	2000 Maribor

	Reg. številka prijavitelja (Priloga A.1.1.)
	5085195000

	Davčni zavezanec za DDV (Priloga A.1.2.1. ali A.1.2.2.)
	   × Da

      ( Ne

	Davčna številka 
	78028116

	Je organizacija vpisana v razvid izvajalcev javno veljavnih programov vzgoje in izobraževanja (Priloga A.1.3.)?
	  ( Ne

      x Da št.: 608-01-307/2001

	Če je organizacija zasebna šola/vrtec, ali je sofinancirana iz državnega proračuna (Priloga A.1.4.)?
	  ( Da

      ( Ne

	Če je organizacija zasebna šola/vrtec, ali je del javne mreže (Priloga A.1.5.)?
	  ( Da

      ( Ne

	Klasifikacija dejavnosti organizacije (šifra)
	80.102

	Banka
	Republika Slovenija

Ministrstvo za finance

Uprava RS za javna plačila Dunajska 48

1000 Ljubljana

	Lokacija izpostave
	Slovenska Bistrica, Ljubljanska c. 11

	Št. računa
	01270-6030667846


A.2. Projektno vodSTVO 
	Uradni zastopnik organizacije

	Ime
	Marta Otič

	Funkcija
	ravnateljica

	Tel.
	02 3206954
	Faks
	02 3206963
	E-pošta
	marta.otic@guest.arnes.si

	Koordinator projekta

	Ime
	Marjeta Bunford Selinšek

	Funkcija
	predmetna učiteljica angleščine in nemščine

	Tel.
	02 3206950
	Faks
	02 3206963
	E-pošta
	marjeta.bunford-selinsek@guest.arnes.si



	Finančni delavec

	Ime
	Silva Žigart

	Funkcija
	računovodja

	Tel.
	02 3206966
	Faks
	02 3206963
	E-pošta
	silva.zigart@guest.arnes.si


A.3. AKTIVNI (KONZORCIJSKI) PARTNERJI V PROJEKTU
 

	Ali so v projekt vključeni partnerji?
	× DA       ( NE

	Na naslednja vprašanja odgovarjajte le, če ste na prejšnje vprašanje odgovorili z DA

	Število partnerjev
	    sedem

	Priložili smo kratek seznam partnerjev z njihovimi vlogami v projektu in kontaktnimi osebami (Priloga A.3.1.)
	× DA       ( NE

	Priložili smo partnerski dogovor (Priloga A.3.2.)
	× DA       ( NE


A.4. DRUGE USTANOVE, VKLJUČENE V IZVEDBO PROJEKTA

	Ali so druge ustanove vključene v projekt?
	 DA       x NE

	Na naslednje vprašanje odgovarjajte le, če ste na prejšnje vprašanje odgovorili z DA

	Dodajte seznam ustanov, vključenih v izvedbo projekta, z opisi razmerij (Priloga A.4.1.) in njihove originalne izjave o sodelovanju (Priloga A.4.2.)
	 DA       ( NE


A.5. PODJEMNE POGODBE

	Ali boste uporabljali podjemne pogodbe?
	× DA       ( NE

	Na naslednje vprašanje odgovarjajte le, če ste na prejšnje vprašanje odgovorili z DA

	Napišite, za katere aktivnosti/storitve se bodo uporabljale podjemne pogodbe.
	Priprava in obdelava instrumentarijev, izdelava spletne strani, izdelava publikacij, izvedba predavanj in izobraževanj, vodenje računovodskih in administrativnih poslov.




A.6. PRAVILA JAVNIH NAROČIL 

	Ali bo projekt vseboval aktivnosti, za izvedbo katerih bo potrebno uporabiti pravila javnih naročil?
	× DA       ( NE

	Na naslednji vprašanji odgovarjajte le, če ste na prejšnje vprašanje odgovorili z DA

	

	Ali nameravate uporabljati postopek za naročila malih vrednosti (kot je predvideno v 124. in 125. členu ZJN) (kar je obvezno pri javnem sofinanciranju tudi zasebnih organizacij, če je sofinanciranje več kot 50 % celotne vrednosti)?
	× DA       ( NE

	Če ga nameravate uporabljati, boste skrbeli za pravilnost postopkov in njihovo dokumentacijo?
	× DA      ( NE


A.7. NAVEZAVA PROJEKTA NA DRUGE PROJEKTE

	Ali obstaja povezava med tem in drugimi projekti?
	× DA       ( NE

	Na naslednja vprašanja odgovarjajte le, če ste na prejšnje vprašanje odgovorili z DA

	Ali je bil ta projekt financiran tudi s strani MŠŠ (oz. predhodno MŠZŠ) ?
	× Da           ( Ne

	Projekt je (bil) sofinanciran iz sredstev EU
	 ×Da           ( Ne

	
	Če ste odgovorili z da – je bil to ESS ali drug program EU?
	( ESS 

× Drug program EU (navedite): Strukturni skladi

	Naslov in šifra (osnovne reference) projekta

	Skriti zaklad- z lastno aktivnostjo in samostojnostjo do znanja

	Navezava na projekt

Do višje kakovosti s samoevalvacijo
	× Nadaljevalni projekt

	
	( Vzporedni projekt

	
	( Drugo: 

	Status projekta
	× Uspešno zaključen

	
	( Neuspešen in ustavljen

	
	( Projekt še traja

	Znesek (SIT)
	180000,00 SIT


	Ali obstaja povezava med tem in drugimi projekti?
	× DA       ( NE

	Na naslednja vprašanja odgovarjajte le, če ste na prejšnje vprašanje odgovorili z DA

	Ali je bil ta projekt financiran tudi s strani MŠŠ (oz. predhodno MŠZŠ) ?
	( Da           × Ne

	Projekt je (bil) sofinanciran iz sredstev EU
	( Da           × Ne

	
	Če ste odgovorili z da – je bil to ESS ali drug program EU?
	( ESS 

( Drug program EU (navedite): 

	Naslov in šifra (osnovne reference) projekta

	Kako do kakovostnega znanja?

	Navezava na projekt

Do višje kakovosti s samoevalvacijo
	× Nadaljevalni projekt

	
	( Vzporedni projekt

	
	( Drugo: 

	Status projekta
	( Uspešno zaključen

	
	( Neuspešen in ustavljen

	
	× Projekt še traja

	Znesek (SIT)
	


	Ali obstaja povezava med tem in drugimi projekti?
	× DA       ( NE

	Na naslednja vprašanja odgovarjajte le, če ste na prejšnje vprašanje odgovorili z DA

	Ali je bil ta projekt financiran tudi s strani MŠŠ (oz. predhodno MŠZŠ) ?
	( Da           × Ne

	Projekt je (bil) sofinanciran iz sredstev EU
	× Da           ( Ne

	
	Če ste odgovorili z da – je bil to ESS ali drug program EU?
	( ESS 

× Drug program EU (navedite): strukturni skladi

	Naslov in šifra (osnovne reference) projekta

	Z dvigom samopodobe do izboljšanja medsebojnih odnosov

	Navezava na projekt

Do višje kakovosti s samoevalvacijo
	× Nadaljevalni projekt

	
	( Vzporedni projekt

	
	( Drugo: 

	Status projekta
	( Uspešno zaključen

	
	( Neuspešen in ustavljen

	
	× Projekt še traja

	Znesek (SIT)
	7000 € 


	Ali obstaja povezava med tem in drugimi projekti?
	× DA       ( NE

	Na naslednja vprašanja odgovarjajte le, če ste na prejšnje vprašanje odgovorili z DA

	Ali je bil ta projekt financiran tudi s strani MŠŠ (oz. predhodno MŠZŠ) ?
	( Da           × Ne

	Projekt je (bil) sofinanciran iz sredstev EU
	( Da           × Ne

	
	Če ste odgovorili z da – je bil to ESS ali drug program EU?
	( ESS 

( Drug program EU (navedite):

	Naslov in šifra (osnovne reference) projekta

	Ogledalo (ugotavljanje in zagotavljanje kakovosti)

	Navezava na projekt

Do višje kakovosti s samoevalvacijo
	× Nadaljevalni projekt

	
	( Vzporedni projekt

	
	( Drugo: 

	Status projekta
	× Uspešno zaključen

	
	( Neuspešen in ustavljen

	
	× Projekt še traja

	Znesek (SIT)
	


2.B ELABORAT PROJEKTA

	Naslov projekta

	Do višje kakovosti s samoevalvacijo




B.1. KRATEK OPIS PROJEKTA

Na kratko odgovorite na naslednja vprašanja. 

	B.1.1. Kratek opis bistva/ideje projekta

	Šola je podvržena nenehnim spremembam, zato je prilagajanje tem spremembam nujno. Ta prilagajanja pa zahtevajo tudi spreminjanje in razvijanje novih načinov vodenja akterjev v pedagoškem procesu. 

V projektu bomo na osnovi (samo)evalvacije ugotavljali stanje, razvijali strategijo in sprejemali ukrepe za dvig kakovosti pedagoške prakse na področju poučevanja in učenja, vodenja, položaja in vloge učiteljev, učencev, staršev in oblikovanju pozitivnih vrednot v šoli, graditev ravnateljevega portfolija, kot instrumenta za procesno vrednotenje ravnateljevega dela, in prispevali k učinkovitejšim procesnim spreminjanjem, izboljšavam in analizi dela. 



	B.1.2. Cilji projekta: Na kratko utemeljite potrebo po izvedbi tega projekta. Kateri problem rešuje? Kaj so pričakovani rezultati projekta?

	· dvigniti kvaliteto pouka in učenja 

· pripraviti učence na aktivno in samostojno usvajanje znanja in pridobivanje informacij

· izboljšati učni uspeh in dvigniti samopodobo in pozitivno vrednotenje otrok in mladostnikov

· izboljšati klimo, počutje in prosocialno vedenje otrok

· opremiti učence s strategijami, ki jih bodo privedle do aktivnega in trajnega znanja, do boljše zapomnitve in razumevanja snovi

· izboljšati komunikacijo in vključenost staršev v vzgojno izobraževalni proces

· dvigniti strokovno rast učiteljev in strategij

· ugotavljati strokovno – profesionalno rast posameznika v kolektivu

· vplivati na kakovostno stalno strokovno izobraževanje

· razviti model razvojnega načrta kot segmenta spremljanja zastavljenih ciljev šole in vzdrževanja razvoja kakovostne šole



	B.1.3. Na katere dokumente se lahko sklicujete glede potrebe po izvedbi projekta? Navedite reference tudi na strateške dokumente
 (Enotni programski dokument, Programsko dopolnilo, Nacionalni razvojni program, … ostali resorni razvojni/strateški dokumenti ali (pod)zakonski predpisi).

	Enotni programski dokument- preko projekta bomo izboljšali delo na šolah in s tem skušali uresničevati drugo prednostno nalogo tega dokumenta: vlaganje v znanje, razvoj človeških virov in vseživljenjskega učenja. Prav tako se bomo dotaknili horizontalne prednostne naloge zagotavljanju podpore inovativnim aktivnostim, ki bodo povečale dostopnost do IKT in uporabo storitev informacijske družbe za skupnosti, saj bodo portfolije nastajale s pomočjo IKT. Nacionalni razvojni program prav tako načrtuje razvoj človeških virov, tako da vse to tudi sovpada.



	B.1.4. Opišite aktivnosti in metode, ki jih boste uporabili pri izvedbi projekta, ter kako boste spremljali izvedbo in ocenili izpeljavo.

	Aktivnosti:

· vzpostavitev timov v šolah (informacija o ciljih projekta v kolektivih, prijava posameznikov glede na interese in prednostna področja)

· sodelovanje z širšim okoljem (starši, svet šole, konzulenti, lokalna skupnost: dogovori o sodelovanju; neposredna aktivna vloga, pomoč pori oblikovanju instrumentarija, analizi, obdelavi, izobraževanju …)

· priprava razvojnega načrta na vsaki posamezni šoli: opredelitev problema- SWOT analiza, vprašalniki, ankete, intervjuji- letni delovni pogovor; izbor in priprava instrumentarija- realizacija dogovorov o ustreznem obstoječem instrumentariju in oblikovanje novih instrumentov glede na izbrano področje, analiza stanja- glede na rezultate posnetka stanja sledi izbor prioritet razvojnega načrta (pedagoške delavnice, interpretacija rezultatov, ugotavljanje skupnih potreb, dogovor o rangu prioritet)

· priprava akcijskega načrta (ukrepi): dogovor o konkretnih nalogah in spremljanju glede na izbrane prioritete

· poročilo o izvajanju kakovosti na šoli (vmesno in končno): pedagoške konference, roditeljski sestanki, okrogle mize, posveti

· diseminacija: priprava publikacije, organizacija posvetov, informacije preko medijev, organizacija okroglih miz, postavitev spletne strani, publiciranje v strokovni literaturi

· izvedba in analiza vprašalnikov

· izdelava elektronskega Online portfolija; za strokovno rast , za evalvacijo, za razvoj kariere.



	B.1.5. Kaj je dodana vrednost projekta? 

	Večja učna učinkovitost, boljši učni rezultati, vzpodbudna klima in počutje na šoli, prosocialno vedenje, razumevanje med učenci in zaposlenimi, učinkovitejše sodelovanje staršev s šolo.

Razviti metodologijo in strategijo odkrivanja in zagotavljanja kakovosti na področju vzgoje in izobraževanja na osnovni šoli.

Nastali izdelki bodo predstavljeni širši javnosti in drugim šolam. Poleg tega bodo v to vključeni in opisani postopni koraki načrta in določenih postopkov pri upravljanju, ki naj vodijo do uresničitve ciljev.

	B.1.6. Na katerih področjih boste razvili novosti (metode, programi, učni material, publikacije, ...)?

	Razvoj učnih metod (IKT, VŽN, metoda debate, sodelovalno učenje, Paukova strategija branja, Metoda PV3P, samoizobraževanje…),učinkovitega učenja, strategije komunikacij med različnimi partnerji vzgoje in izobraževanja. Programi: strategija načrtovanja razvojnega načrta, stalno strokovno izobraževanje, programi dela s starši (oblikovanje učinkovitih strategij dela v Svetu staršev), program dela z svetom Zavoda. Učni material: oblikovanje vodnikov za razvoj kakovosti: za starše, učence, učitelje- za uspešno učenje, učinkovito sodelovanje starši-šola, strokovno izpopolnjevanje učiteljev, za oblikovanje in delo na razvojnem načrtu; razvili bomo instrumentarij za odkrivanje in spremljanje kakovosti, publikacije. 

Rezultati projekta bodo koristili vsaki osnovni šoli pri ugotavljanju in zagotavljanju kakovosti.



	B.1.7. Vhodni indikatorji

	Število vključenih vzgojno-izobraževalnih organizacij
	7

	Število področij samoevalvacije
	6

	Število vključenih regij
	6


B.2. Reference AKTIVNIH PARTNERJEV
	B.2.1. Sodelovanje v projektih s področja kakovosti

	Izpostavite najbolj pomembne projekte, ki jih je vaša organizacija uspešno izvedla 

OŠ Franceta Prešerna Maribor

	Projekt 1


	Naziv projekta
	Partnerstvo fakultet in šol – partnerji Pedagoške fakultete Maribor

	Časovni okvir
	Oktober 2004 do oktober 2005

	Vrednost projekta
	8000 000,00

	Cilj projekta
	Dvigniti kvaliteto usposabljanja strokovnih delavcev in dvigniti strokovni nivo obvezne pedagoške prakse študenov Pedagoške fakultete 

	Rezultati projekta
	Predlogi za spremembo časovnega in vsebinskega okvira že obstoječe pedagoške prakse.

	B.2.2. Sodelovanje v mednarodnih projektih

	Izpostavite najbolj pomembne projekte, ki jih je vaša organizacija uspešno izvedla.

	Projekt 15

	Naziv projekta
	EKO šola kot način življenja

	Časovni okvir
	10 let

	Vrednost projekta
	

	Cilj projekta
	Ozaveščenje učencev o kvalitetnem življenju

	Rezultati projekta
	Prilagajanje življenja in dela šole vsako letni prioritetni nalogi (zdrava prehrana, ekološko ločevanje odpadkov…).


B.2. Reference AKTIVNIH PARTNERJEV
	B.2.1. Sodelovanje v projektih s področja kakovosti

Osnovna šola Franceta Prešerna Črenšovci

	Izpostavite najbolj pomembne projekte, ki jih je vaša organizacija uspešno izvedla.

	Projekt 1


	Naziv projekta
	Oblike povezovanja in sodelovanja šole z okoljem prin uporabi zanastveno raziskovalnih podatkov v vzgoji in zibraževanju

	Časovni okvir
	

	Vrednost projekta
	700.000SIT

	Cilj projekta
	Zbrati in javnost seznaniti z argumenti za zmanjševanje uporabe pesticidov

	Rezultati projekta
	Sklic konference ZA in PROTI pesticidom, osveščenja ljudi oblikovanje pobude za izgradnjo čistilne napreve v KS kar se je tudi uresničilo. Izdali nsmo poblikacijo z rezultati projekta in lahko služi kot priročnik.

	Izpostavite najbolj pomembne projekte, ki jih je vaša organizacija uspešno izvedla.

	Projekt 1


	Naziv projekta
	Učiti se, da bi znali živeti v skupnosti

	Časovni okvir
	

	Vrednost projekta
	250.000SIT

	Cilj projekta
	Učence skozi delavnice usposobiti za življenje v skupnosti različnosti.

	Rezultati projekta
	Zbrali smo primere uspešnih delavnic in njih izdali v publilkaciji, ki lahko služi kot priročniz za izvajanje mladinskih bfdelavnic.

	Izpostavite najbolj pomembne projekte, ki jih je vaša organizacija uspešno izvedla.

	Projekt 1


	Naziv projekta
	Varne poti v šolo in vrtec

	Časovni okvir
	

	Vrednost projekta
	

	Cilj projekta
	Analizirati varnost otrok na poti v šolo in vrtec. Otorke v vrtcu pa podučiti v sodbnih prometnih sredstvih in varnosri v vozilu in na cesti. Naučiti jih upoštrvanja osnovnih prometnih pravil

	Rezultati projekta
	Postavljeni so bili dodatni prometni znaki, zgrajeni ležeči policaji. Zbrane ugotovitve smo objavili v brošuri, ki služi kot priročnjik.

	Izpostavite najbolj pomembne projekte, ki jih je vaša organizacija uspešno izvedla.

	Projekt 1


	Naziv projekta
	Učno socializacijski  vidiki dela z učenci Romi, na začetku šolanja

	Časovni okvir
	

	Vrednost projekta
	480.00 SIT

	Cilj projekta
	Poizkati in preveriti metode in oblike dela z učenci romi in starši na začetku šolanja romskih otrok.

	Rezultati projekta
	Izboljšali smo delo z učenci in starši,§kar je dalo bvoljše rezultate.

Izdali smo gradivo nin nugotovitve v projektu.

	Izpostavite najbolj pomembne projekte, ki jih je vaša organizacija uspešno izvedla.

	Projekt 1


	Naziv projekta
	Z didaktično igro hitreje in lažje do cilja 

	Časovni okvir
	

	Vrednost projekta
	

	Cilj projekta
	Preizkusiit zbrane didaktične igre in ustvari nove.

	Rezultati projekta
	

	Izpostavite najbolj pomembne projekte, ki jih je vaša organizacija uspešno izvedla.

	Projekt 1


	Naziv projekta
	Skupno poučevanje razredne učiteljice in športnega pedagoga

	Časovni okvir
	

	Vrednost projekta
	165.000 SIT

	Cilj projekta
	Poizkati in preveriti usterzne metode in oblike za skupno poučevanje športne vzgoje na razredni stopnji.  

	Rezultati projekta
	Izmenjali smo izkušnje znotraj šole in z dugimi šolami.

	Izpostavite najbolj pomembne projekte, ki jih je vaša organizacija uspešno izvedla.


	B.2.2. Sodelovanje v mednarodnih projektih

OŠ Franceta Prešerna Kranj

	Izpostavite najbolj pomembne projekte, ki jih je vaša organizacija uspešno izvedla.

	Projekt 15

	Naziv projekta
	Aspect of Youth

	Časovni okvir
	31.8.2001 – 31.8.2003

	Vrednost projekta
	3000 €

	Cilj projekta
	       Učenci spoznavajo različna področja svojega življenja, kot so

       šport, glasba, moda, pripravijo članke o tem,opišejo kraj, 

       iz katerega prihajajo.

	Rezultati projekta
	 Vsakoletni časopis in spletni časopis

	Projekt 15

	

	Naziv projekta
	MDM - Memorials are frozen history

	Časovni okvir
	31.8.2001 – 31.8.2003

	Vrednost projekta
	3500 €

	Cilj projekta
	Sodelovati pri razvijanju širšega evropskega duha. 
Delati na razvijanju evropske dimenzije v razpravah o zgodovini (v ospredju naj bo sožitje vseh držav). 
Omogočiti skupni razvoj kurikulumov. 
Omogočiti učiteljem take pristope, s katerimi bi lahko prehajali iz lokalnih in regionalnih izkušenj v širši evropski prostor. S temi pristopi bi lahko svojo zgodovino primerjali in prepoznali v evropskem prostoru in bi jo na ta način tudi začeli razumevati. 
Razvijati strategije s katerimi bi učence preko izkušenj pripeljali do zavestnega razmišljanja o deželah, ki sodelujejo v projektu.
Preiskovati skupne poglede na lokalno in regionalno zgodovino. Razvijati interdisciplinarne delovne metode pri pouku zgodovine, državljanske vzgoje, umetnosti in literature. 
In v zaključku izgraditi skupni spomenik, ki bo temeljil na skupnih značilnostih vseh sodelujočih držav, ki jih bomo v projektu zaznali. 

	Rezultati projekta
	Izdelano delovno gradivo z učnimi listi za učitelja

Razstava spomenikov, ki so jih izdelali učenci.

	Projekt 1


	Naziv projekta
	Our Living Environment: Today - Yesterday - Tomorrow

	Časovni okvir
	31.8.2004 – 31.8.2007

	Vrednost projekta
	18.000 €

	Cilj projekta
	      Spoznavanje Evropskega okolja v preteklosti, sedanjosti in vizija v

      prihodnosti.

      Umeščanje etnografskih, zgodovinskih, likovnih, tehničnih in

      geografskih vsebin v kurikulum.

      Obiski prijateljev v Evropi in spoznavanje njihove kulture.

	Rezultati projekta
	     Spletna stran, razstave, obiski.


	B.2.1. Sodelovanje v projektih s področja kakovosti

Osnovna šola Miška Kranjca Velika Polana

	Izpostavite najbolj pomembne projekte, ki jih je vaša organizacija uspešno izvedla.

	Projekt 1


	Naziv projekta
	SKRITI ZAKLAD – Z lastno aktivnostjo in samostojnostjo do znanja

	Časovni okvir
	Leto 2003/2004

	Vrednost projekta
	300.000 SIT

	Cilj projekta
	Poiskati načine dela, in strategije, ki bodo učence aktivirale in motivirale za samostojno delo in učenje.

	Rezultati projekta
	Ugotovili smo, da so učenci ob uporabi Paukove bralne strategije, strategije VŽN, metode PV3P, sodelovalnega učenja in recipročnega branja… ter drugih uvedenih načinov dela večkrat uporabljali omenjene strategije, izboljšali so učni uspeh, postali so bolj samozavestni in motivirani. V času izvajanja projekta se je izboljšala tudi učna klima in povečal se je interes za branje.


	B.2.2. Sodelovanje v mednarodnih projektih

	Izpostavite najbolj pomembne projekte, ki jih je vaša organizacija uspešno izvedla.

	Projekt 15

	Naziv projekta
	INTERREG III A – Tradicija in sodobnost za boljšo zaposljivost

	Časovni okvir
	2 leti

	Vrednost projekta
	11.000.000,00 SIT

	Cilj projekta
	Projekt dolgoročno prispeva k pomembnosti vseživljenjskega učenja in pomaga k boljšemu sodelovanju med izobraževalnim sistemom in gospodarskimi panogami.

	Rezultati projekta
	Projekt še poteka, v njem je šola sodelujoči partner občini Velika Polana.


	B.2.1. Sodelovanje v projektih s področja kakovosti

Osnovna šola Milojke Štrukelj Nova Gorica

	Izpostavite najbolj pomembne projekte, ki jih je vaša organizacija uspešno izvedla.

	Projekt 1


	Naziv projekta
	Z manj do več 

	Časovni okvir
	2004-2006

	Vrednost projekta
	500.000,00 SIT

	Cilj projekta
	Kakovostnejši pouk za doseganje boljših učenčevih rezultatov viz dela

	Rezultati projekta
	Projekt še traja 

	


	B.2.1. Sodelovanje v projektih s področja kakovosti

	Izpostavite najbolj pomembne projekte, ki jih je vaša organizacija uspešno izvedla.

	Projekt 1


	Naziv projekta
	EKO ŠOLA

	Časovni okvir
	OD 1999 DALJE

	Vrednost projekta
	200.000,00 SIT

	Cilj projekta
	Ozaveščenje učencev o kvalitetnem življenju 

	Rezultati projekta
	Prilagajanje življenja in dela šole vsako letni prioritetni nalogi (zdrava prehrana, ekološko ločevanje odpadkov…)


	B.2.1. Sodelovanje v projektih s področja kakovosti

	Izpostavite najbolj pomembne projekte, ki jih je vaša organizacija uspešno izvedla.

	Projekt 1


	Naziv projekta
	OGLEDALO 

	Časovni okvir
	ŠOLSKO LETO 2001/03

	Vrednost projekta
	500.000,00 SIT

	Cilj projekta
	Na osnovi analize dvig šolske kulture in klime

	Rezultati projekta
	Prepoznavanje nevralgičnih točk pri dvigu klime v kolektivu. Oblikovanje izhodišč za določane prioritet razvojnega načrta.

	B.2.2. Sodelovanje v mednarodnih projektih

	Izpostavite najbolj pomembne projekte, ki jih je vaša organizacija uspešno izvedla.

	Projekt 15

	Naziv projekta
	ZDRAVA ŠOLA 

	Časovni okvir
	1996 DALJE

	Vrednost projekta
	200.000,00 

	Cilj projekta
	Prilagajanje živlenja in dela šole smernicam zdravega načina življenja na različnih področjih 

	Rezultati projekta
	Oblikovanje jedilnika zdrave prehrane, usmerjanje učencev v kvalitetno preživljanje prostega časa, skrb za pozitivno komunikacijo v šoli in doma.


B.3. CILJNE SKUPINE 

	Katere so ciljne skupine projekta? 

	Ciljne skupine: vodstveni delavci, Svet zavoda, Svet staršev; učenci, strokovni delavci, starši, širše lokalne skupnosti.




B.4. INDIKATORJI SPREMLJANJA PROJEKTA IN KONČNI INDIKATORJI

B.4.1. INDIKATORJI SPREMLJANJA

	Indikator spremljanja


	Število vključenih

	
	2006
	2007
	Skupaj

	1.
	Vzgojno-izobraževalne ustanove
	7
	7
	7

	2.
	Strokovni delavci
	400
	400
	400

	3.
	Učenci
	2800
	2800
	2800

	4.
	Starši
	2800
	2800
	2800

	5.
	Partnerji iz širšega okolja
	
	
	

	6.
	Zunanji eksperti
	7
	8
	15


B.4.2. KONČNI INDIKATORJI

	Končni indikator 
	Število 

	1.
	Timi v vrtcih/šolah
	7

	2.
	Razvojni načrti
	7

	3.
	Pripravljeni in uporabljeni instrumentariji
	14

	4.
	Akcijski načrti
	42

	5.
	Končna poročila o razvoju kakovosti na vrtcu/šoli
	1

	6.
	Diseminacije
	15


B.5. NAČRTOVANE AKTIVNOSTI PROJEKTA

B.5.1. RAZDELITEV PROJEKTA PO AKTIVNOSTIH PO LETIH 

	Aktivnost
	Termin
	Trajanje
	Vrednost
	Izvajalec

	#
	Naslov
	Od
	Do
	
	
	

	1.
	Vzpostavitev timov v vrtcu/šoli
	1. 2. 06.
	28.2. 2006
	1 mesec
	720 000,00 SIT
	Odgovorni  nosilec projekta

	2.
	Sodelovanje s širšim okoljem
	1. 4. 2006
	30.10 2007
	Ves čas projekta
	1 966 000, 00 SIt
	Člani tima in zunanji izvajalci

	3.
	Priprava razvojnega načrta na vsaki posamezni šoli/vrtcu
	1. 8. 06
	1. 11. 06
	3 mesece
	2 730 000,00 SIT
	Člani tima

	3.1.
	Opredelitev problema glede na izbrano področje
	1. 5. 2006
	1.7. 2006
	2 meseca
	730 000, 00 SIT
	Člani tima in kolektiv šole

	3.2.
	Izbor ali priprava instrumentarija
	1.5. 06 in 1.2.2007
	1. 7.06 in 2.4. 2007 
	4 mesece
	1 000 000, 00 SIT
	Člani tima in zunanji eksperti

	3.3.
	Analiza stanja
	1. 6.2006 
	30. 6. 2006
	1 mesec
	1 000 000, 00 SIT
	Člani tima in zunanji eksperti

	4.
	Priprava akcijskega načrta
	1. 11. 06
	1. 12. 2006
	Spremljava skozi projekt
	3 400 000, 00 SIT
	Člani tima in zunanji eksperti

	5.
	Poročilo o razvoju kakovosti na šoli
	1.1. 2007
	31. 12. 2007
	Drugo leto izvajanja
	2 673 000,00 SIT
	Člani tima

	5.1.
	Vmesno poročilo
	1. 6. 2006
	30. 6. 2006
	1 mesec
	1 000 000, 00 SIT
	Člani tima

	5.2.
	Končno poročilo
	1. 12. 2007
	31. 12. 2007
	1 mesec, nastaja skozi  trajanje projekta
	1 673 000, 00 SIT
	Člani tima

	6.
	Diseminacija
	1. 10. 06
	31. 12. 2007
	Vmes in ob zaključku projekta
	4 780 000, 00 SIT
	Člani tima, mediji,publikacija, 


B.5.2. ČASOVNI PREGLED AKTIVNOSTI 

	#
	Naslov aktivnosti
	Leto/četrtletja

	
	
	2006
	2007

	
	
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4

	1.
	Vzpostavitev timov v vrtcu/šoli
	x
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Sodelovanje s širšim okoljem
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	3.
	Priprava razvojnega načrta na vsaki posamezni šoli/vrtcu
	
	x
	x
	x
	
	
	
	

	3.1.
	Opredelitev problema glede na izbrano področje
	x
	x
	
	
	
	
	
	

	3.2.
	Izbor ali priprava instrumentarija
	
	x
	x
	
	x
	
	
	

	3.3.
	Analiza stanja
	
	
	x
	x
	
	
	
	

	4.
	Priprava akcijskega načrta
	
	
	
	x
	x
	x
	
	

	5.
	Poročilo o razvoju kakovosti na šoli
	
	
	
	
	
	x
	x
	

	5.1.
	Vmesno poročilo
	
	
	X
	
	x
	
	
	

	5.2.
	Končno poročilo
	
	
	
	
	
	
	
	x

	6.
	Diseminacija
	
	
	
	x
	
	
	
	x


B.5.3. KRATEK OPIS AKTIVNOSTI GLEDE NA PROBLEM 

Priložite še ločeno prilogo, kjer so aktivnosti natančneje opisane (Priloga B.5.3.).

Aktivnost 

	Naslov aktivnosti
	Dvigniti strokovno rast učiteljev in njihovih strategij

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Franceta Prešerna Maribor,

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Marta Otič

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Opis aktivnosti na šoli: Kakovost dela na šoli je vedno bolj odvisna od strokovne rasti strokovnih delavcev, njihovih strategij. Delo z mladimi je vedno bolj podvrženo spremembam, zato je prilagajanje strokovnih delavcev nujna.Ta prilagajanja pa zahtevajo tudi spreminjanje in razvijanje novih načinov dela v razredu. V projektu bomo skušali ugotoviti strokovno profesionalno rast posameznika v kolektivu. Ugotoviti stanje na področju stalnega strokovnega izobraževanja. S kazalcem ugotoviti, ali strokovni delavci pridobljena znanja spretnosti in izkušnje pridobljene na različnih oblikah izobraževanja prenesejo v kolektiv in razred, ter na kakšen način. S kazalci bomo ugotavljali strukturo programov glede na vrsto programov. Izdelali koncept stalnega strokovnega izobraževanja, ki se bo po raziskavi pokazalo kot prioritetno. Ugotoviti kako poteka samoizobraževanje strokovnih delavcev, vrsta literature, po kateri se samoizobražujejo. 

2. Ugotoviti učiteljevo iniciativnost in njegovo pripravljenost uvajati mlade v svet, ki ni ozko vezan na pouk ( interesne dejavnosti, …)

3. Ugotoviti kakšno je zadovoljstvo z delom v šoli-kateri elementi in koliko po presoji učiteljev spodbujajo oziroma omejujejo delo v šoli. Identifikacija kritičnih točk tudi izhodišče za izboljšanje kakovosti, zlasti na ravni delovanja šole kot celote.

	Pričakovani rezultati 
	Izboljšati delo strokovnih delavcev in oblikovati predloge za stalno strokovno izobraževanje strokovnih delavcev

	Pričakovano število udeležencev
	47

	Vrednost izvedbe
	4 000 000,00 SIT

	Uporabljene metode
	Razgovori, anketiranje, IKT,delavnice, okrogle mize, konference, predavanja

	Dodatne informacije


Aktivnost 1

	Naslov aktivnosti
	Vzpostavitev timov na šoli

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Franceta Prešerna Maribor,

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Marta Otič

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Seznanitev kolektiva s projektom. Oblikovanje timov in razdelitev nalog znotraj tima. Pregled in študija literature, ki se nanaša na konkretno zastavljene naloge. 

	Pričakovani rezultati 
	Pričakujemo, da se bo tim oblikoval po željah in interesih udeležencev in razdelitev nalog.

	Pričakovano število udeležencev
	5

	Vrednost izvedbe
	400 000, 00 SIT

	Uporabljene metode
	Predstavitev,razgovori

	Dodatne informacije


Aktivnost 2

	Naslov aktivnosti
	Priprava razvojnega načrta

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Franceta Prešerna Maribor,

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Marta Otič

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Glede na posnetke stanja in opredelitev problema na izbrano področje, bomo pripravili razvojni načrt v katerem bomo preko razvoja instrumentarija tudi analizirali stanje in se dogovorili o ukrepih, ki bodo vplivali na kvalitetnejšo delo učiteljev in njihovo strokovno rast.

	Pričakovani rezultati 
	Kvalitetnejše in samozavestnejše delo strokovnih delavcev v razredu in izboljšanje  delovne klime, ki bo tudi plod samo in izobraževanja.  

	Pričakovano število udeležencev
	Vsi člani kolektiva ( 47)

	Vrednost izvedbe
	730.000,00 SIT

	Uporabljene metode
	SWOT analiza, vprašalniki, ankete…

	Dodatne informacije


Aktivnost 3

	Naslov aktivnosti
	Priprava akcijskega načrta

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Franceta Prešerna Maribor,

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Marta Otič

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Po metodologiji akcijskega raziskovanja bomo pripravili akcijski načrt za izboljšanje stanja na področju poučevanja in učenja in krog akcijskega raziskovanja  trikrat ponovili.

	Pričakovani rezultati 
	Pričakujemo, da se bo na osnovi revidiranega načrta akcijskega raziskovanja stanje na izpostavljenem področju izboljševalo.

	Pričakovano število udeležencev
	Vsi člani kolektiva ( 47)

	Vrednost izvedbe
	900.000,00SIT

	Uporabljene metode
	Metoda akcijskega raziskovanja

	Dodatne informacije


Aktivnost 4

	Naslov aktivnosti
	Poročilo o razvoju kakovosti na šoli

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Franceta Prešerna Maribor,

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Marta Otič

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	O svojem delu in rezultatih bomo sproti poročali in izdelali vmesno in tudi končno poročilo. Izdelali bomo tudi tudi zloženke za vmesno poročilo, na koncu pa izdelali priporočila za delo in izobraževanje strokovnih delavcev. 

	Pričakovani rezultati 
	Pričakujemo pozitivne rezultate na izbranem področju.  

	Pričakovano število udeležencev
	Člani tima

	Vrednost izvedbe
	1 390.600,00SIT

	Uporabljene metode
	Pisanje povzetkov, analiz, publikacije, okrogle mize…

	Dodatne informacije


Aktivnost 5

	Naslov aktivnosti
	Diseminacija

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Franceta Prešerna Maribor,

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Marta Otič

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Rezultate svojega dela bomo razširjali preko medijev, strokovnega tiska, okroglih miz, izdajanjem zloženk in vodnikov preko internetnih strani strani. 

	Pričakovani rezultati 
	Pričakujemo, da bomo z dobrimi rezultati v projektu zainteresirali tudi druge.

	Pričakovano število udeležencev
	Vsi člani kolektiva (47)

	Vrednost izvedbe
	540.120,00 SIT

	Uporabljene metode
	Predstavitve, okrogle mize, tiskovne konference, objavljeni članki…

	Dodatne informacije


Aktivnost 

	Naslov aktivnosti
	Dvigniti kakovost sodelovanja s starši

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Franceta Prešerna Črenšovci

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Štefan Ftičar

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	S povečevanjem avtonomije šole se povečuje odgovornost za kakovost pri vseh udeležencih vzgojno izobraževalnega procesa V projektu bomo s pomočjo samoevalvacije ugotavljali stanje na področju oblik in vsebin sodelovanja staršev in šole, še zlasti kako starši doživljajo odnos med domom in šolo, svoj položaj v tem odnosu in položaj svojih otrok. Oblikovalii bomo ukrepe za izboljšanje prakse na področju odnosa med domom in šolo. 

Ugotoviti želimo  načine medsebojnega informiranja in komuniciranja in oceniti njihovo učinkovitost. S kakšnimi mehanizmi šola omogoča vpliv staršem na pomembne odločitve o delu šole. Kako se starši vključujejo v vzgojno izobraževalni proces in kako starši ocenjujejo svojo vključenost. Kakšna je percepcija staršev o položaju otrok v šoli.

S projektom želimo doseči večjo vključenost staršev v delo šole in dvigniti nivo zadovoljstva staršev s storitvami šole. To pa pomeni dvig lastne kakovosti, saj kakovost določajo porabniki.



	Pričakovani rezultati 
	Vpeljali bomo krožek za starše v obliki diskusije Kje pa nas čevelj (šola) žuli?, neformalne oblike druženja (npr. skupni izlet), izobraževanja za starše. Rezultate dela bomo predstavili v raznih gradivih: strokovni pedagoški literaturi, šolskemu časopisu, publikaciji za starše itd.



	Pričakovano število udeležencev
	700

	Vrednost izvedbe
	2000 000,00 SIT

	Uporabljene metode
	Razgovori, anketiranje, IKT,delavnice, okrogle mize, konference, predavanja

	Dodatne informacije


Aktivnost 1

	Naslov aktivnosti
	Vzpostavitev tima

	Izvajalec (organizacija)
	Osnovna šola Franceta Prešerna Črenšovci

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Štefan Ftičar

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Ravnatelj predstavi strokovnim delavcem na seji učiteljskega zbora razpis in povabi v projekt vse strokovne delavce.  Na osnovi izražene pripravljenosti opravi z vsakim posameznikom razgovor, ugotovi njegov interes in zavzetost za kakovost. V razgovoru z vsakim posameznikom analizira njegova močna področja in reference ter pridobi njegovo osebno soglasje za delo v projektu. V razgovorih ugotovi kdo bi lahko bil vodja projekta, na osnovi soglasja članov tima imenuje vodjo projekta, oziroma koordinatorja. Med člani projektnega tima določi druge naloge.

	Pričakovani rezultati 
	Zainteresirani strokovni delavci dajo soglasje za delo v projektnem timu in sprejmejo posamezne zadolžitve. 

	Pričakovano število udeležencev
	Vodja projekta:Karmen Zadravec, odgovorni vodja projekta, ravnatelj Štefan Ftičar, člani projektnega tima:Nataša Brežnik, Romana Glavač, Sandra Ivanuša, Vladimir Žalik, Petek Ana

	Vrednost izvedbe
	15.000

	Uporabljene metode
	Razgovor

	Dodatne informacije


Aktivnost 2

	Naslov aktivnosti
	Sodelovanje s širšim okoljem

	Izvajalec (organizacija)
	Osnovna šola Franceta Prešerna Črenšovci

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Štefan Ftičar

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Odgovorni vodja projekta in koordinator opredelita šolski okoliš v katerem se bo projekt odvijal. V tem okolju bomo zajeli 50% naključno izbranih staršev, ki bodo sodelovali  pri anketiranju. V anketiranje bomo vključili tudi starše z ostalih partnerskih šol (10%). Določili bomo sredstva informiranja:šolski časopis AUČ, lokalni časopis Vestnik, dopisništva osrednji časopisov in televizijskih dopisništev preko katerih bomo obveščali širšo javnost o poteku projekta. Posluževali se bomo vseh formalnih oblik dela s starši. S projektom bomo seznanili tudi lokalno skupnost. Pri izvajanju bomo sodelovali z dvema zunanjima sodelavcema. V pripravo  instrumentarija in izobraževanju staršev bomo sodelovali z dvema zunanjimi sodelavci. 

	Pričakovani rezultati 
	Pridobili bomo starše in druge zunanje sodelavce za delo v projektu. Sredstva informiranja bomo izkoristili za popularizacijo projekta in prenos znanja, ter ugotovitev v druge sredine.

	Pričakovano število udeležencev
	V projektu bo aktivno sodelovalo okrog 100 staršev z naše šole in po 10% z vsake sodelujoče šole, ter dva zunanja  sodelavca in 30 strokovnih delavcev.

	Vrednost izvedbe
	150.000

	Uporabljene metode
	Razgovor, intervju, anketa

	Dodatne informacije


	Aktivnost 3

Naslov aktivnosti
	Priprava razvojnega načrta

	Izvajalec (organizacija)
	Osnovna šola Franceta Prešerna Črenšovci

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Štefan Ftičar

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Strokovni delavci bodo v delavnicah na osnovi ugotovljenega stanja  oblikovali vsebine za izdelavo razvojnega načrta, ki ga pripravijo odgovorni vodja projekta in vodja projekta s timom. Glede na izbrano področje, opredelimo probleme na področju oblik, pogostosti in učinkovitosti sodelovanja staršev s šolo. V razvojni načrt bomo vnesli  nove oblike in vsebine za katere se bomo odločil na osnovi ugotovljenega stanja s katerimi bomo dosegli novo vrednost v odnosih med starši in šolo. Izdelali bomo vprašalnike, opazovalne lestvice, računalniške aplikacije.

	Pričakovani rezultati 
	Izdelan razvojni načrt za posamezno fazo projekta z določenimi cilji, metodami dela.   

	Pričakovano število udeležencev
	Sodelovali bodo vsi strokovni delavci (30).

	Vrednost izvedbe
	300.000

	Uporabljene metode
	Razgovor

	Dodatne informacije


Aktivnost 4

	Naslov aktivnosti
	Priprava akcijskega načrta

	Izvajalec (organizacija)
	Osnovna šola Franceta Prešerna Črenšovci

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Štefan Ftičar

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Vodja projekta in člani tima na osnovi razvojnega načrta  izdelajo akcijski načrt za aktivnosti, ki jih bomo uvajali v proces pri delu s starši. S predlaganimi aktivnostmi Z vpeljanimi aktivnostmi pri starših in strokovnih delavcih s katerim bomo dvignili in ohranjali višjo  kakovosti. 

	Pričakovani rezultati 
	Izdelan akcijski načrt

	Pričakovano število udeležencev
	Sodelovali bodo člani projektnega tima(7).

	Vrednost izvedbe
	180.000

	Uporabljene metode
	Razgovor

	Dodatne informacije


Aktivnost 5

	Naslov aktivnosti
	Poročilo o izvajanju kakovosti

	Izvajalec (organizacija)
	Osnovna šola Franceta Prešerna Črenšovci

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Štefan Ftičar

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Projektni tim pripravi na osnovi vmesnih poročil zaključno poročilo. Zaključno poročilo bo zajelo opis stanja na začetku izvajanja projekta. Prikazani bodo instrumentarije in rezultate. Opisane bodo oblike in metode dela, ter vse aktivnosti, ki jih bomo izvajali z namenom spreminjanja stanja, za doseganje višje kakovosti. 

	Pričakovani rezultati 
	Prenos novega znanja v druge sredine 

	Pričakovano število udeležencev
	Odgovorni vodja projekta, koordinator, oziroma vodja projekta in člani projektnega tima(7).

	Vrednost izvedbe
	180.000

	Uporabljene metode
	Razgovor, intervju, analiza podatkov.

	Dodatne informacije


Aktivnost 6

	Naslov aktivnosti
	Desiminacija

	Izvajalec (organizacija)
	Osnovna šola Franceta Prešerna Črenšovci

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Štefan Ftičar

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Na spletni strani bomo objavljali gradiva in ugotovitve, ki jih bodo lahko koristile vse zainteresirane šole. O rezultatih bomo poročali v medijih in na srečanjih ravnateljev v UE Lendava in aktivu ravnateljev Pomurja. Za potrebe aktivnosti staršev bomo dvakrat izdali vodnike in zloženke. Pripravili bomo okroglo mizo za sredstva informiranja, starše in strokovne delavce v projektu.  

	Pričakovani rezultati 
	Ugotovitve bomo izdali v zloženkah in vodnikih, ki bodo služili  uporabni za učitelje in starše. Objavljena gradiva na spletni strani šole pa bodo dostopna tudi drugim šolam in staršem. 

	Pričakovano število udeležencev
	250

	Vrednost izvedbe
	180.000

	Uporabljene metode
	Razgovor, prikazovanja

	Dodatne informacije


Aktivnost 

	Naslov aktivnosti
	Dvigniti kakovost sodelovanja s starši

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Franceta Prešerna Kranj

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Andrej Žbogar

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Šola je podvržena nenehnim spremembam, zato je prilagajanje tem spremembam nujno. Ta prilagajanja pa zahtevajo tudi spreminjanje in razvijanje novih načinov vodenja.V projektu bomo skušali ugotoviti in prikazati, kako graditev ravnateljevega  portfolija, kot instrumenta za procesno vrednotenje ravnateljevega dela, pripomore k učinkovitejšim procesom spreminjanja, izboljševanju vodenja in analiziranju dela.

Ravnatelj je središčna oseba v šoli, ki s povečano avtonomijo šole tudi nosi večjo odgovornost za razvoj in kvaliteto šole. Njegova samoevalvacija velikokrat ustreza širši samoevalvaciji lastne strokovne učinkovitosti in uspehu njegove šole. Portfolijo, ki bo nastal  v projektu bo služil kot  izhodišče za refleksijo in analizo lastnega razvoja, za nadaljnje načrtovanje dela , za osebnostni in profesionali razvoj in s tem k učinkovitejšemu soočanju in reševanju problemov.



	Pričakovani rezultati 
	Preko projekta bomo izboljšali delo na šoli in s tem skušali uresničevati drugo prednostno nalogo tega dokumenta:  vlaganje v znanje, razvoj človeških virov

In vseživljenjsko učenje. Prav tako se bomo dotaknili horizontalne prednostne naloge zagotavljanju podpore inovativnim aktivnostim,ki bodo povečale dostopnost do IKT in uporabo storitev informacijske družbe za skupnosti, saj bo ravnateljev portfolijo nastajal s pomočjo IKT (online)
Nacionalni razvojni program prav tako načrtuje razvoj človeških virov, tako da vse to tudi sovpada.


	Pričakovano število udeležencev
	95

	Vrednost izvedbe
	2000 000,00 SIT

	Uporabljene metode
	Razgovori, anketiranje, IKT,delavnice, okrogle mize, konference, predavanja

	Dodatne informacije


Aktivnost 1

	Naslov aktivnosti
	SWOT analiza 

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Franceta Prešerna Kranj

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Andrej Žbogar

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	S SWOT analizo bomo skušali pridobiti informacijo, kako učitelji vidijo prednosti, pomanjkljivosti, možnosti in priložnosti, ter nevarnosti, ki jih srečujejo pri delu na šoli

	Pričakovani rezultati 
	Po analizi bomo skušali najdi prednosti, možnosti in priložnosti, ki jih na naši šoli lahko še bolj razvijemo. Skušali bomo tudi narediti načrt, kako se izogniti vsem pomankljivostim

	Pričakovano število udeležencev
	95

	Vrednost izvedbe
	120 000, 00 SIT

	Uporabljene metode
	SWOT analiza

	Dodatne informacije


Aktivnost 2

	Naslov aktivnosti
	Izvedba in analiza vprašalnika za zaposlene na šoli 

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Franceta Prešerna Kranj

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Andrej Žbogar

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Z vprašalnikom bomo skušali pridobiti informacije o mnenju zaposlenih o delu in vodenju ravnatelja.

	Pričakovani rezultati 
	Na podlagi analize rezultatov bo ravnatelj naredil svoje videnje obstoječega stanja

	Pričakovano število udeležencev
	95

	Vrednost izvedbe
	520 000, 00 SIT

	Uporabljene metode
	Kvantitativna analiza 


Aktivnost 3

	Naslov aktivnosti
	Izvedba in analiza vprašalnika za učitelje

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Franceta Prešerna Kranj

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Andrej Žbogar

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Z vprašalnikom bomo skušali pridobiti informacije o mnenju učiteljev o delu in vodenju ravnatelja.

	Pričakovani rezultati 
	Na podlagi analize rezultatov bo ravnatelj naredil svoje videnje obstoječega stanja

	Pričakovano število udeležencev
	74

	Vrednost izvedbe
	620 000, 00 SIT

	Uporabljene metode
	Kvantitativna analiza 


Aktivnost 4

	Naslov aktivnosti
	Izvedba in analiza vprašalnika za ravnatelja

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Franceta Prešerna Kranj

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Andrej Žbogar

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Z vprašalnikom bomo skušali pridobiti informacije o mnenju ravnatelja, kako vidi svoje delo in vodenje 

	Pričakovani rezultati 
	Samorefleksija ravnatelja

	Pričakovano število udeležencev
	1

	Vrednost izvedbe
	320 000, 00 SIT

	Uporabljene metode
	Kvantitativna analiza , samorefleksija


Aktivnost 5

	Naslov aktivnosti
	Izdelava elektronskega (online) portfolija

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Franceta Prešerna Kranj

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Andrej Žbogar

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	· Ravnatelj bo zbiral podatke in izdelal  online portfolio na treh nivojih: za strokovno rast, za evalvacijo,za razvoj kariere

	Pričakovani rezultati 
	Online portfolio ravnatelja

	Pričakovano število udeležencev
	2

	Vrednost izvedbe
	240 000, 00 SIT

	Uporabljene metode
	Zbiranje podatkov, postavitev spletne strani


Aktivnost 

	Naslov aktivnosti
	Izšolati šolo – ugotavljanje in razvijanje kakovosti, vidik učencev

	Izvajalec (organizacija)
	Osnovna šola dr. Franceta Prešerna Ribnica

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	France Ivanec

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Z vidika učencev ugotavljati in razvijati kakovost šole na področjih prostorske opremljenosti, dela šolske knjižnice, ponudbe sprostitve, možnosti dela s šolskim računalnikom, prehrane,ugotavljanja nasilja, urnika, porabe prostega časa, ocene razredne klime; kot dodano vrednost še ocena možnosti soodločanja učencev pri skupnem življenju, delu na šoli, dopuščanje izražanja ustvarjalnosti pri učencih, oblike pomoči učencem v težavah, domače delo za šolo.

	Pričakovani rezultati 
	Ugotoviti stanje na opisanih področjih

	Pričakovano število udeležencev
	150 učencev 3. triade

	Vrednost izvedbe
	2 000 000 sit

	Uporabljene metode
	Anketni vprašalniki, sistematični intervjuji, metoda anekdotskega opazovanja

	Dodatne informacije


Aktivnost 1

	Naslov aktivnosti
	1. Vzpostavitev timov v šoli

	Izvajalec (organizacija)
	Osnovna šola dr. Franceta Prešerna Ribnica

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	France Ivanec

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Na začetku bomo najprej seznanili UZ s projektom, namenom in cilji ter vzpodbudili vse tiste, ki jih področje učenja zanima, da se sami prijavijo v tim. V tim bomo povabili učiteljice razredne in predmetne stopnje, predvsem pa druge in tretje triade.

	Pričakovani rezultati 
	Pričakujemo, da se bo tim oblikoval po željah in interesih udeležencev, ki jih bo izbrano področje res zanimalo in se bodo maksimalno potrudili pri delu.

	Pričakovano število udeležencev
	Pet članov

	Vrednost izvedbe
	60.000,00 sit

	Uporabljene metode
	Predstavitve, razgovori

	Dodatne informacije


Aktivnost 2

	Naslov aktivnosti
	2. Sodelovanje s širšim okoljem

	Izvajalec (organizacija)
	Osnovna šola dr. Franceta Prešerna Ribnica

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	France Ivanec

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Sodelovanje s širšim okoljem bomo vzpostavili tako, da se bodo vključevali vsi subjekti, ki bodo lahko pripomogli h kvaliteti na učnem področjem. Tako ustanove, kot tudi posamezniki. K sodelovanju bomo povabili tako strokovne delavce, eksperte, starše….

	Pričakovani rezultati 
	Pričakujemo, da bomo s svojim znanjem , izobraževanjem in izkušnjami ter ob pomoči zunanjih sodelavcev ustvarili pozitivno in vzpodbudno učno okolje, ki bo učence in učitelje motiviralo za nadaljnje raziskovanje in ustvarjalno delo.

	Pričakovano število udeležencev
	400

	Vrednost izvedbe
	90.000,00 sit

	Uporabljene metode
	Razgovori, predavanja, delavnice, okrogle mize, tiskovne konference…

	Dodatne informacije


Aktivnost 3

	Naslov aktivnosti
	3. Priprava razvojnega načrta

	Izvajalec (organizacija)
	Osnovna šola dr. Franceta Prešerna Ribnica

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	France Ivanec

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Glede na posnetek stanja in opredelitev problema glede na izbrano področje, bomo pripravili razvojni načrt, v katerem bomo preko razvoja instrumentarija tudi analizirali stanje in se dogovorili o ukrepih, ki bodo stanje izboljšali.

	Pričakovani rezultati 
	Pričakujemo, da se bo izkazalo področje ali dejavnost, ki bo potrebno sprememb, da bomo vsi skupaj pristopili k izdelavi razvojnega načrta.

	Pričakovano število udeležencev
	Vsi člani kolektiva.

	Vrednost izvedbe
	390.600,00 sit

	Uporabljene metode
	Swot analiza, vprašalniki, intervjuji, ankete…

	Dodatne informacije


Aktivnost 4

	Naslov aktivnosti
	4. Priprava akcijskega načrta

	Izvajalec (organizacija)
	Osnovna šola dr. Franceta Prešerna Ribnica

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	France Ivanec

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Po metodologiji akcijskega raziskovanja bomo pripravili akcijski načrt za izboljšanje stanja na učnem področjem in krog akcijskega raziskovanja trikrat ponovili. 

	Pričakovani rezultati 
	Pričakujemo, da se na osnovi revidiranega načrta akcijskega raziskovanja stanje na izpostavljenem področju izboljševalo.

	Pričakovano število udeležencev
	Vsi člani UZ.

	Vrednost izvedbe
	657.520,00 sit

	Uporabljene metode
	Metoda akcijskega raziskovanja

	Dodatne informacije


Aktivnost 5

	Naslov aktivnosti
	5. Poročilo o razvoju kakovosti na šoli

	Izvajalec (organizacija)
	Osnovna šola dr. Franceta Prešerna Ribnica

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	France Ivanec

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	O svojem delu in rezultatih bomo sproti poročali in izdelali vmesno in tudi končno poročilo. Izdelali bomo tudi zloženke za vmesno poročilo, na koncu pa izdelali vodnik učenja za učence. O svojem delu bomo poročali tudi v strokovnem tisku, medijih, na sodelujočih šolah…

	Pričakovani rezultati 
	Pričakujemo pozitivne rezultate na izbranem področju.

	Pričakovano število udeležencev
	Člani tima

	Vrednost izvedbe
	239.000,00 sit

	Uporabljene metode
	Pisanje povzetkov, analiz, publikacije, okrogle mize…

	Dodatne informacije


Aktivnost 6

	Naslov aktivnosti
	6. Diseminacija

	Izvajalec (organizacija)
	Osnovna šola dr. Franceta Prešerna Ribnica

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	France Ivanec

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Rezultate svojega dela bomo razširjali preko medijev, strokovnega tiska, okroglih miz, izdajanjem zloženk in vodnikov, preko internetnih strani.

	Pričakovani rezultati 
	Pričakujemo, da bomo z dobrimi rezultati v projektu zainteresirali tudi druge.

	Pričakovano število udeležencev
	500

	Vrednost izvedbe
	540.120,00 sit

	Uporabljene metode
	Predstavitve, okrogle mize, tiskovne konference, objavljeni članki…

	Dodatne informacije


Aktivnost 

	Naslov aktivnosti
	Ugotavljanje in spremljanje kakovosti učenja

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Miška Kranjca, Velika Polana

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Marija Horvat

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Projekt, v katerega se vključujemo kot partnerji zajema ugotavljanje kakovosti na področju učenja – kako se učijo naši učenci, ali je znanje dolgotrajno in kvalitetno, ali se učenci učijo aktivno, ali uporabljajo aktivne strategije učenja, ki imajo tudi dolgoročne učinke in učence pripravljajo na vseživljenjsko učenje. S tem je seveda povezano tudi področje priprave na pouk, kako učijo učitelji, kako vzpodbujajo učence, na kakšen način (posredno, neposredno) učijo učence učnih strategij, kakšna so osebna pojmovanja znanja in učenja pri učiteljih in učencih, kajti s tem je povezano tudi področje dela v razredu in doma. 

CILJI PROJEKTA

S sodelovanjem v projektu želimo dvigniti kvaliteto pouka in učenja, učence pripraviti za aktivno in samostojno usvajanje znanja in pridobivanja informacij, izboljšati učni uspeh in rezultate na različnih preverjanjih znanja, dvigniti samopodobo in pozitivno vrednotenje otrok in mladostnikov, izboljšati klimo, počutje in prosocialno vedenje otrok. Učence želimo opremiti s strategijami, ki bodo privedle do aktivnega in trajnega znanja, do boljše zapomnitve in razumevanja snovi ter razviti kompetence, ki bodo učencem omogočale uvid v učno snov in izbiro pravih strategij učenja pri posameznih predmetnih področjih.

Projekt bomo izvajali in spremljali po metodologiji akcijskega raziskovanja. Naše aktivnosti se bodo navezovale na uvajanje sodobnih in aktivnih metod in načinov poučevanja in učenja (Paukove bralne učne strategije, strategije VŽN, metode PV3P, metode debate pri pouku, uporabo IKT pri pouku, sodelovalno učenje ali več glav več ve, problemski pouk, posebej se bomo osredotočili na razvijanje notranje motivacije za učenje in razvijali pozitivno samovrednotenje pri učencih. Z učenci bomo izvajali treninge učenja in posebne bralne vaje za hitrost in razumevanje prebranega. S starši bomo izvajali delavnice in predavanja ter šolo za starše).



	Pričakovani rezultati 
	Dodana vrednost projekta je večja učna učinkovitost, boljši učni rezultati, prijetna klima in počutje na šoli, prosocialno vedenje in razumevanje med učenci in zaposlenimi

	Pričakovano število udeležencev
	400

	Vrednost izvedbe
	2000 000,00 SIT

	Uporabljene metode
	Razgovori, anketiranje, IKT,delavnice, okrogle mize, konference, predavanja

	Dodatne informacije


Aktivnost 1

	Naslov aktivnosti
	1. Vzpostavitev timov v šoli

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Miška Kranjca, Velika Polana

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Marija Horvat

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Na začetku bomo najprej seznanili UZ s projektom, namenom in cilji ter vzpodbudili vse tiste, ki jih področje učenja zanima, da se sami prijavijo v tim. V tim bomo povabili učiteljice razredne in predmetne stopnje, predvsem pa druge in tretje triade.

	Pričakovani rezultati 
	Pričakujemo, da se bo tim oblikoval po željah in interesih udeležencev, ki jih bo izbrano področje res zanimalo in se bodo maksimalno potrudili pri delu.

	Pričakovano število udeležencev
	Pet članov

	Vrednost izvedbe
	60.000,00 sit

	Uporabljene metode
	Predstavitve, razgovori

	Dodatne informacije


Aktivnost 2

	Naslov aktivnosti
	2. Sodelovanje s širšim okoljem

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Miška Kranjca Velika Polana

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Marija Horvat

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Sodelovanje s širšim okoljem bomo vzpostavili tako, da se bodo vključevali vsi subjekti, ki bodo lahko pripomogli h kvaliteti na učnem področjem. Tako ustanove, kot tudi posamezniki. K sodelovanju bomo povabili tako strokovne delavce, eksperte, starše….

	Pričakovani rezultati 
	Pričakujemo, da bomo s svojim znanjem , izobraževanjem in izkušnjami ter ob pomoči zunanjih sodelavcev ustvarili pozitivno in vzpodbudno učno okolje, ki bo učence in učitelje motiviralo za nadaljnje raziskovanje in ustvarjalno delo.

	Pričakovano število udeležencev
	400

	Vrednost izvedbe
	90.000,00 sit

	Uporabljene metode
	Razgovori, predavanja, delavnice, okrogle mize, tiskovne konference…

	Dodatne informacije


Aktivnost 3

	Naslov aktivnosti
	3. Priprava razvojnega načrta

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Miška Kranjca Velika Polana

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Marija Horvat

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Glede na posnetek stanja in opredelitev problema glede na izbrano področje, bomo pripravili razvojni načrt, v katerem bomo preko razvoja instrumentarija tudi analizirali stanje in se dogovorili o ukrepih, ki bodo stanje izboljšali.

	Pričakovani rezultati 
	Pričakujemo, da se bo izkazalo področje ali dejavnost, ki bo potrebno sprememb, da bomo vsi skupaj pristopili k izdelavi razvojnega načrta.

	Pričakovano število udeležencev
	Vsi člani kolektiva.

	Vrednost izvedbe
	390.600,00 sit

	Uporabljene metode
	Swot analiza, vprašalniki, intervjuji, ankete…

	Dodatne informacije


Aktivnost 4

	Naslov aktivnosti
	4. Priprava akcijskega načrta

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Miška Kranjca Velika Polana

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Marija Horvat

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Po metodologiji akcijskega raziskovanja bomo pripravili akcijski načrt za izboljšanje stanja na učnem področjem in krog akcijskega raziskovanja trikrat ponovili. 

	Pričakovani rezultati 
	Pričakujemo, da se na osnovi revidiranega načrta akcijskega raziskovanja stanje na izpostavljenem področju izboljševalo.

	Pričakovano število udeležencev
	Vsi člani UZ.

	Vrednost izvedbe
	657.520,00 sit

	Uporabljene metode
	Metoda akcijskega raziskovanja

	Dodatne informacije


Aktivnost 5

	Naslov aktivnosti
	5. Poročilo o razvoju kakovosti na šoli

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Miška Kranjca Velika Polana

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Marija Horvat

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	O svojem delu in rezultatih bomo sproti poročali in izdelali vmesno in tudi končno poročilo. Izdelali bomo tudi zloženke za vmesno poročilo, na koncu pa izdelali vodnik učenja za učence. O svojem delu bomo poročali tudi v strokovnem tisku, medijih, na sodelujočih šolah…

	Pričakovani rezultati 
	Pričakujemo pozitivne rezultate na izbranem področju.

	Pričakovano število udeležencev
	Člani tima

	Vrednost izvedbe
	239.000,00 sit

	Uporabljene metode
	Pisanje povzetkov, analiz, publikacije, okrogle mize…

	Dodatne informacije


Aktivnost 6

	Naslov aktivnosti
	6. Diseminacija

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Miška Kranjca Velika Polana

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Marija Horvat

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Rezultate svojega dela bomo razširjali preko medijev, strokovnega tiska, okroglih miz, izdajanjem zloženk in vodnikov, preko internetnih strani.

	Pričakovani rezultati 
	Pričakujemo, da bomo z dobrimi rezultati v projektu zainteresirali tudi druge.

	Pričakovano število udeležencev
	500

	Vrednost izvedbe
	540.120,00 sit

	Uporabljene metode
	Predstavitve, okrogle mize, tiskovne konference, objavljeni članki…

	Dodatne informacije


Aktivnost 

	Naslov aktivnosti
	VODENJE IN UPRAVLJANJE

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Milojke Štrukelj, Nova Gorica

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Tatjana Krapše

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Povezovanje podružnične šole in centralne šole, kakovostno komuniciranje med podružnično šolo in centralno šoli. Konstruktivna komunikacija med različnimi vodstvenimi organi (ravnatelj, pomočnik ravnatelja, svet zavoda).

Izdelava strategij procesov vodenja pri realizaciji in evalvaciji prioritetnih nalog za razvoj in vzdrževanje pozitivne komunikacije v kolektivu. 

	Pričakovani rezultati 
	Z nastavitvijo, spremljanjem in evalvacijo nalog razvojnega načrta bomo dosegli pozitivno soodvisnost med različnimi vodstvenimi strukturami in zaposlenimi. S tem bomo dosegli skrb slehernega za vzpostavitev in vzdrževanje pozitivne klime v organizaciji.

KORAKI PRI DOSEGANJU CILJEV: 

Analiza potreb in določanje prioritet, oblikovanje akcijskega načrta (konkretne naloge za opredelitve nosilcev kot segment LDN), oblikovanje instrumentarija za spremljanje in evalvacijo nalog, izdelava končnega poročila na osnovi spremljanja kot izhodišče LDN za prihodnje leto. 



	Pričakovano število udeležencev
	Vsi člani kolektiva – 100

	Vrednost izvedbe
	2.000.000,00

	Uporabljene metode
	Metoda intervjuja, ankete, SWOT analiza, panelne diskusije, stopenjske diskusije, analiza na osnovi kritičnega prijatelja

	Dodatne informacije   

S konkretno aktivnostjo bomo realizirali določilo ZOFVI-a, ki predpisuje vodstvenemu kadru skrb za razvoj zavoda. 


Aktivnost 1

	Naslov aktivnosti
	SWOT analiza 

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Milojke Štrukelj, Nova Gorica

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Tatjana Krapše

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	S SWOT analizo bomo skušali pridobiti informacijo, kako učitelji vidijo prednosti, pomanjkljivosti, možnosti in priložnosti, ter nevarnosti, ki jih srečujejo pri delu na šoli

	Pričakovani rezultati 
	Po analizi bomo skušali najdi prednosti, možnosti in priložnosti, ki jih na naši šoli lahko še bolj razvijemo. Skušali bomo tudi narediti načrt, kako se izogniti vsem pomanjkljivostim

	Pričakovano število udeležencev
	95

	Vrednost izvedbe
	60 000, 00 SIT

	Uporabljene metode
	SWOT analiza

	Dodatne informacije


Aktivnost 2

	Naslov aktivnosti
	Izvedba in analiza vprašalnika za zaposlene na šoli 

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Milojke Štrukelj, Nova Gorica

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Tatjana Krapše

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Z vprašalnikom bomo skušali pridobiti informacije o mnenju zaposlenih o delu in vodenju ravnatelja.

	Pričakovani rezultati 
	Na podlagi analize rezultatov bo ravnatelj naredil svoje videnje obstoječega stanja

	Pričakovano število udeležencev
	95

	Vrednost izvedbe
	490 000, 00 SIT

	Uporabljene metode
	Kvantitativna analiza 


Aktivnost 3

	Naslov aktivnosti
	Izvedba in analiza vprašalnika za učitelje

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Milojke Štrukelj, Nova Gorica

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Tatjana Krapše

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Z vprašalnikom bomo skušali pridobiti informacije o mnenju učiteljev o delu in vodenju ravnatelja.

	Pričakovani rezultati 
	Na podlagi analize rezultatov bo ravnatelj naredil svoje videnje obstoječega stanja

	Pričakovano število udeležencev
	74

	Vrednost izvedbe
	490 600, 00 SIT

	Uporabljene metode
	Kvantitativna analiza 


Aktivnost 4

	Naslov aktivnosti
	Izvedba in analiza vprašalnika za ravnatelja

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Milojke Štrukelj, Nova Gorica

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Tatjana Krapše

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Z vprašalnikom bomo skušali pridobiti informacije o mnenju ravnatelja, kako vidi svoje delo in vodenje 

	Pričakovani rezultati 
	Samorefleksija ravnatelja

	Pričakovano število udeležencev
	1

	Vrednost izvedbe
	657 520, 00 SIT

	Uporabljene metode
	Kvantitativna analiza , samorefleksija


Aktivnost 5

	Naslov aktivnosti
	Izdelava elektronskega (online) portfolija

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Milojke Štrukelj, Nova Gorica

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Tatjana Krapše

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	· Ravnatelj bo zbiral podatke in izdelal  online portfolio na treh nivojih: za strokovno rast, za evalvacijo,za razvoj kariere

	Pričakovani rezultati 
	Online portfolio ravnatelja

	Pričakovano število udeležencev
	2

	Vrednost izvedbe
	239 000, 00 SIT

	Uporabljene metode
	Zbiranje podatkov, postavitev spletne strani


Aktivnost 

	Naslov aktivnosti
	Oblikovanje vrednot

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Cirila Kosmača, Piran

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Alenka Kovšca

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	S tem projektom želimo načrtno in organizirano razvijati in oblikovati temeljne vrednote, utemeljene v evropski tradiciji, ki segajo od vrednot državljanske kulture do posameznika kot dela te družbe in do njegove integritete.

Cilje bomo uresničevali skozi tri projekte: 

Kot UNESCO šola – triletni razvojni program:

· Aktivno državljanstvo (Moj kraj to sem jaz, Država to sva jaz in ti in Svet to smo mi) skozi pet področij, ki zajemajo:

· Okolje,

· Identiteto,

· Vzgojo za mir,

· Dediščino,

· Turizem. 

·  Strpnost (Projekt Kluba Mladih mirovnikov),

·  Solidarnost (Klub zdrave šole).ž

Vrednote bomo ugotavljali in evalvirali rezultate v obliki vprašalnikov in analiz (so sestavni del projektov).

Rezultate bomo neposredno uporabili za načrtovanje bodočih aktivnosti na vseh treh področjih (kot UNESCO šola, kot Zdrava šola in skozi interesne dejavnosti), na dvigu kvalitete pouka in razrednih ur.

	Pričakovani rezultati 
	Načrtno in organizirano sooblikovanje vrednot evropske tradicije. Dvig izobrazbene ravni vedenja in sposobnosti za uresničevanje aktivnega državljanstva. Načrtno sooblikovanje okolja v katerem je doma strpnost. Razvijanje in prakticiranje neposredne pomoči in solidarnosti. Dvig kvalitete pouka in odnosov.

	Pričakovano število udeležencev
	400

	Vrednost izvedbe
	2.000 000,00 SIT

	Uporabljene metode
	Razgovori, anketiranje, IKT,delavnice, okrogle mize, konference, predavanja

	Dodatne informacije


Aktivnost 1

	Naslov aktivnosti
	Vzpostavitev timov na šoli

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Cirila Kosmača, Piran

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Alenka Kovšca

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Seznanitev kolektiva s projektom. Oblikovanje timov in razdelitev nalog znotraj tima. Pregled in študija literature, ki se nanaša na konkretno zastavljene naloge. 

	Pričakovani rezultati 
	Pričakujemo, da se bo tim oblikoval po željah in interesih udeležencev in razdelitev nalog.

	Pričakovano število udeležencev
	7

	Vrednost izvedbe
	60 000, 00 SIT

	Uporabljene metode
	Predstavitev,razgovori

	Dodatne informacije


Aktivnost 2

	Naslov aktivnosti
	Priprava razvojnega načrta

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Cirila Kosmača, Piran

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Alenka Kovšca

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Glede na posnetke stanja in opredelitev problema na izbrano področje, bomo pripravili razvojni načrt v katerem bomo preko razvoja instrumentarija tudi analizirali stanje in se dogovorili o ukrepih, ki bodo stanje izboljšali.

	Pričakovani rezultati 
	Kvalitetnejše razumevanje vrednot in upoštevanje le teh v vsakdanjem življenju.  

	Pričakovano število udeležencev
	7

	Vrednost izvedbe
	390.600,00SIT

	Uporabljene metode
	 analiza, vprašalniki, ankete…

	Dodatne informacije


Aktivnost 3

	Naslov aktivnosti
	Priprava akcijskega načrta

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Cirila Kosmača, Piran

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Alenka Kovšca

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Po metodologiji akcijskega raziskovanja bomo pripravili akcijski načrt za izboljšanje stanja na pojmovanju vrednot in krog akcijskega raziskovanja trikrat ponovili.

	Pričakovani rezultati 
	Pričakujemo, da se bo na osnovi revidiranega načrta akcijskega raziskovanja stanje na izpostavljenem področju izboljševalo.

	Pričakovano število udeležencev
	7

	Vrednost izvedbe
	390.600,00SIT

	Uporabljene metode
	Metoda akcijskega raziskovanja

	Dodatne informacije


Aktivnost 4

	Naslov aktivnosti
	Poročilo o razvoju kakovosti na šoli

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Cirila Kosmača, Piran

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Alenka Kovšca

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	O svojem delu in rezultatih bomo sproti poročali in izdelali vmesno in tudi končno poročilo. Izdelali bomo tudi zloženke za vmesno poročilo, na koncu pa izdelali publikacijo vrednot državljanske kulture, do posameznika kot dela te družbe in do njegove integritete. 

	Pričakovani rezultati 
	Pričakujemo pozitivne rezultate na izbranem področju.  

	Pričakovano število udeležencev
	Člani tima

	Vrednost izvedbe
	390.600,00SIT

	Uporabljene metode
	Pisanje povzetkov, analiz, publikacije, okrogle mize…

	Dodatne informacije


Aktivnost 5

	Naslov aktivnosti
	Diseminacija

	Izvajalec (organizacija)
	OŠ Cirila Kosmača, Piran

	Koordinator (vodja aktivnosti)
	Alenka Kovšca

	Kratek opis aktivnosti (do 300 besed)
	Rezultate svojega dela bomo razširjali preko medijev, strokovnega tiska, okroglih miz, izdajanjem zloženk in vodnikov preko internetnih strani. 

	Pričakovani rezultati 
	Pričakujemo, da bomo z dobrimi rezultati v projektu zainteresirali tudi druge.

	Pričakovano število udeležencev
	Vsi člani kolektiva in učenci (500)

	Vrednost izvedbe
	540.120,00 SIT

	Uporabljene metode
	Predstavitve, okrogle mize, tiskovne konference, objavljeni članki…

	Dodatne informacije


 B.6. PRAVILA OBVEŠČANJA IN SPREMLJANJE
	B.6.1. Opišite, kako nameravate obveščati o aktivnosti projekta.

	Področje
	Obrazložitev

	Uporaba logotipov EU na vseh dokumentih, študijah, razvitih programih, uradnih pismih, v korespondenci
	Logotip se bo uporabljal v vseh dokumentih.

	Posredovanje informacije o podpori EU in MŠŠ vsem udeležencem v usposabljanjih.
	Delna poročila.

	Uporaba napisov in tabel o podpori EU
	Uporaba na vseh dokumentih.

	Priprava posterjev, brošur in zgoščenk v okviru projekta
	Sprotno zbiranje in objava publikacij, vodniki, zloženke, spletne strani, mediji, strokovna literatura.

	Priprava seminarjev, delavnic in konferenc, ostalih aktivnosti širjenja informacij o projektu in rezultatih (med potekom projekta)
	O rezultatih projekta bomo sproti obveščali na pedagoških konferencah kolektivom in pedagoških srečanjih, tiskovnih konferencah, internih kanalov …

	Informacije o predvideni dejavnosti obveščanja ministrstva in poročanje
	Pošiljali bomo vmesna in končna poročila.


	B.6.2. Na kratko opišite metode za interno spremljanje izvedbe in uspešnosti projekta.

	Na pedagoških konferencah bomo spremljali rezultate in potek projekta. Prav tako se bodo projektne skupine vseh sodelujočih šol vsak mesec sestajale na sestankih in ugotavljale, kako projekt napreduje. Določili bomo osebo, ki bo skrbela za monitoring projekta. 




B.7. SKLADNOST S HORIZONTALNIMI PREDNOSTNIMI NALOGAMI

	
	Namen
	Obrazložitev
	Vpliv

	Enake možnosti
	Ali bo projekt nudil enake pogoje sodelovanja za ženske in moške?
	V projektu bodo enako obravnavani otroci in vključeni strokovni delavci glede na spol. 
	x V celoti

( Delno pozitiven

( Nevtralen

	
	Ali bodo ženske na vodilnih mestih projekta?
	Da, saj prevladuje ženski kolektiv.
	

	
	Ali bo vključeval oz. omogočal dostop osebam s posebnimi potrebami?
	Da, enakovredna vključenost vseh subjektov.
	

	Trajnostni razvoj
	Ali bo projekt ozaveščal o okoljski problematiki in trajnostnem razvoju?
	Da, potreba po vseživljenjskem učenju.
	x V celoti

( Delno pozitiven

( Nevtralen

	
	Ali bo projekt prispeval k reševanju okoljske problematike in problematike trajnostnega razvoja?
	Projekt naj bi predvsem dal odgovore, kako do kakovostnega znanja, ki je temelj trajnostnega razvoja.
	

	Informacijska družba 
	Ali bo projekt vključeval uporabo IKT?
	Da. Vzpostavitev spletne strani na temo ugotavljanje in zagotavljanje kakovosti.
	x V celoti

( Delno pozitiven

( Nevtralen

	
	Ali bo projekt usposabljal za uporabo IKT?
	Da. Pri učenju in poučevanju bo projekt usposabljal tako učitelje kot učence.
	

	Regionalni razvoj
	Ali bodo prisotni udeleženci iz manj razvitih regij Slovenije?
	Da. Vključeni bosta Pomurska, Dravska, Jugovzhodna Slovenija.
	( V celoti

x Delno pozitiven

( Nevtralen

	
	Ali bodo manj razvite regije Slovenije pridobile s tem projektom?
	Da. Kakovostnejše znanje, razvoj človeških potencialov, komunikacijske sposobnosti
	


B.8. ČLOVEŠKI VIRI PROJEKTA 

	Projektna skupina
	Organizacija/ enota 
	Število posameznikov
	Naloga
	Čas dela v urah

	Projektna skupina mreže
	Osnovne šole
	35
	Do višje kakovosti s samoevalvacijo
	460

	Vodja projekta
	Marta Otič 
	1
	Vodenje in koordiniranje dela projekta vseh partnerjev
	180

	Koordinator projekta
	Marjeta Bunford Selinšek
	1
	Vodenje in koordiniranje dela projekta vseh partnerjev
	160

	Administracija projekta
	Lidija Gavez
	1
	Skrb za realizacijo administrativnih del znotraj celotnega obdobja projekta
	60

	Računovodstvo
	Silva Žigart
	1
	Skrb za realizacijo administrativnih del znotraj celotnega obdobja projekta
	60

	Projektna skupina na šoli/vrtcu (aktivni partner 1)
	OŠ Franceta Prešerna Maribor
	5
	
	460

	Vodja projekta
	Marta Otič 
	1
	Vodenje in koordiniranje dela projekta v OŠ Franceta Prešerna
	180

	Koordinator projekta
	Marjetka Bunford-Selinšek
	1
	Odgovorna nosilka za realizacijo posameznih nalog v posameznih fazah projekta
	160

	Član 
	Karin Kaloh
	1
	Sodelovanje in skrb za realizacijo
	40

	Član
	Ksenija Oder
	1
	Sodelovanje in skrb za realizacijo
	40

	Član
	Mirjana Colnarič
	1
	Sodelovanje in skrb za realizacijo
	40


	Projektna skupina na šoli/vrtcu (aktivni partner2)
	OŠ Franceta Prešerna Črenšovci
	5
	
	460

	Vodja projekta
	Štefan Ftičar
	1
	Vodenje in koordiniranje dela projekta v OŠ Franceta Prešerna Črenšovci
	180

	Koordinator projekta
	Karmen Zadravec
	1
	Odgovorna nosilka za realizacijo posameznih nalog v posameznih fazah projekta
	160

	Član 
	Vlado Žalik
	1
	Sodelovanje in skrb za realizacijo
	40

	Član
	Sandra Ivanuša
	1
	Sodelovanje in skrb za realizacijo
	40

	Član
	Ana Petek
	1
	Sodelovanje in skrb za realizacijo
	40


	Projektna skupina na šoli/vrtcu (aktivni partner 3)
	OŠ Franceta Prešerna Kranj
	5
	
	460

	Vodja projekta
	Suzana Geršak 
	1
	Vodenje in koordiniranje dela projekta v OŠ Franceta Prešerna Kranj
	180

	Koordinator projekta
	Andrej Žbogar
	1
	Odgovorna nosilka za realizacijo posameznih nalog v posameznih fazah projekta
	160

	Član 
	Dijana Korošec 
	1
	Sodelovanje in skrb za realizacijo
	40

	Član
	Marinka Ahačič 
	1
	Sodelovanje in skrb za realizacijo
	40

	Član
	Aleš Žitnik
	1
	Sodelovanje in skrb za realizacijo
	40


	Projektna skupina na šoli/vrtcu (aktivni partner 4 )
	OŠ Franceta Prešerna Ribnica
	4
	
	460

	Vodja projekta
	France Ivanec
	1
	Vodenje in koordiniranje dela projekta v OŠ Franceta Prešerna Ribnica 
	180

	Koordinator projekta
	Nena Weithauser - Plesničar
	1
	Odgovorna nosilka za realizacijo posameznih nalog v posameznih fazah projekta
	160

	Član 
	Marinka Mate
	1
	Sodelovanje in skrb za realizacijo
	60

	Član
	Nika Verbinc Mihelič
	1
	Sodelovanje in skrb za realizacijo
	60


	Projektna skupina na šoli/vrtcu (aktivni partner 5)
	OŠ Miška Kranjca Velika Polana
	5
	
	460

	Vodja projekta
	Marija Horvat 
	1
	Vodenje in koordiniranje dela projekta v OŠ Miška Kranjca Velika Polana
	180

	Koordinator projekta
	Andreja Suzana Šajnovič
	1
	Odgovorna nosilka za realizacijo posameznih nalog v posameznih fazah projekta
	160

	Član 
	Suzana Kotnjek
	1
	Sodelovanje in skrb za realizacijo
	40

	Član
	Mateja Horvat
	1
	Sodelovanje in skrb za realizacijo
	40

	Član
	Andreja Prša
	1
	Sodelovanje in skrb za realizacijo
	40


	Projektna skupina
	Organizacija/ enota 
	Število posameznikov
	Naloga
	Čas dela v urah

	Projektna skupina mreže partner št.6
	OŠ Milojke Štrukelj Nova Gorica
	5
	
	460

	Vodja projekta
	TATJANA KRAPŠE
	1
	Vodenje in koordiniranje dela projekta v OŠ Milojke Štrukelj Nova Gorica
	180 ur

	Koordinator projekta
	LAURA DEBELJAK, MOJCA KLINEC
	2
	Odgovorni nosilki za realizacijo posameznih nalog v posameznih fazah projekta
	160 ur

	Administracija projekta
	IRMA ŠTOLFA
	1
	Skrb za realizacijo administrativnih del znotraj celotnega obdobja projekta
	40ur

	Računovodstvo
	TEJA KLOBUČAR
	1
	Skrb za ažuriranje in zakonito poslovanje segmenta projekta na OŠ Milojke Štrukelj
	40ur


	Projektna skupina na šoli/vrtcu (aktivni partner 7)
	OŠ Cirila Kosmača Piran
	6
	
	460

	Vodja projekta
	Alenka Kovšca
	1
	Vodenje in koordiniranje dela projekta v OŠ Cirila KOsmača Piran
	160
	
	
	

	Koordinator projekta
	Bojana Turk
	1
	Odgovorna nosilka za realizacijo posameznih nalog v posameznih fazah projekta
	180
	
	
	

	Član 
	Anka Mikeln Rušnjak
	1
	Sodelovanje in skrb za realizacijo
	20

	Član
	Vika Kuštrin Pocrnić 
	1
	Sodelovanje in skrb za realizacijo
	20

	Član
	Dominko Krt
	1
	Sodelovanje in skrb za realizacijo
	20

	Član 
	Vesna Prunk
	1
	Sodelovanje in skrb za realizacijo
	20


Dodajte za vsakega aktivnega partnerja.

B.9. FINANČNA SHEMA 

(glede na Finančni načrt – Priloga 2 v razpisni dokumentaciji)

	Znesek upravičenih stroškov, prijavljenih za sofinanciranje


	


	POSTAVKA
	ZNESEK

	1. Plače in ostala plačila za delo
	0 SIT

	2. Socialni prispevki
	0 SIT

	3. Stroški za blago in storitve
	15.469.480,00 SIT

	4. Investicijski odhodki
	0 SIT

	SKUPAJ
	15.469.480,00 SIT


2.C PRIJAVNI OPOMNIK [v natisnjeni obliki ročno izpolnjuje prijavitelj]
SPLOŠNO
	Zavedamo se, da je odgovor z DA zavezujoč in da kasnejše neizvajanje potrjenega lahko privede do prekinitve pogodbe ali povračila sredstev.
	X DA       ( NE

	Zavedamo se, da se lahko kljub vloženemu trudu v dano prijavo zgodi, da prijava ne bo sprejeta.
	X DA       ( NE


POMEMBNO
	Natančen finančni načrt je priložen.
	X DA       ( NE

	Preučili smo osnutek pogodbe in vzorec navodil in se zavedamo svojih dolžnosti, če bomo izbrani za sofinanciranje.
	X DA       ( NE

	Vse finančne transakcije bomo izvajali preko ločenega računovodskega sistema ali posebej za to odprtega konta v našem računovodskem sistemu
	X DA       ( NE

	Zavedamo se, da moramo kot izvajalci projekta, ki je sofinanciran s strani ESS, sodelovati z ministrstvom in dovoliti pregled (revizijo) s strani ministrstva ali predstavnikov EU.
	X DA       ( NE

	Poročali bomo po navodilih ministrstva na predpisanih obrazcih in v predpisanih rokih. Zavedamo se, da se ti lahko spremenijo. Spremembe bomo upoštevali.
	X DA       ( NE


DAVEK IN POTRDILA DDV
	Ali je organizacija davčni (DDV) zavezanec?
	X DA       ( NE

	Če je organizacija davčni zavezanec:
	Deklaracija, da DDV, ki bi lahko bil povrnjen v RS (Davčna uprava), ni vključen kot upravičen strošek v prijavi (Priloga A.1.2.)
	X DA       ( NE

	Če organizacija ni davčni zavezanec:
	Kopija potrdila, da organizacija ni zavezanec DDV (Priloga A.1.2.)
	( DA       ( NE


AKTIVNI PARTNERJI
	Seznam partnerjev in kratek opis njihove vloge v projektu sta priložena (Priloga A.3.1.)
	X DA       ( NE

	Izjave o partnerstvu so priložene (Priloga A.3.2.)
	X DA       ( NE


SPREMLJANJE

	Določili bomo osebo, ki bo zadolžena za spremljanje (monitoring) uspešnosti izvedbe projekta.
	X DA       ( NE


OBVEŠČANJE

	Na vseh izdanih in natisnjenih dokumentih/materialih bo uraden znak EU in MŠŠ.
	X DA       ( NE

	Na vseh objavljenih in natisnjenih dokumentih/materialih bo stavek, npr: “Izvedbo projekta [ime projekta] je omogočilo sofinanciranje Evropskega socialnega sklada Evropske unije in Ministrstva za šolstvo in šport Republike Slovenije.“
	X DA       ( NE

	Udeleženci in partnerji bodo eksplicitno informirani o podpori EU projektu
	X DA       ( NE


DOKUMENTACIJA
	Vsak nakup lastnine, za katero bomo uveljavljali povračilo amortizacije iz sredstev ESS, bomo vpisali na interni inventarni seznam.
	X DA       ( NE

	Pri javnem naročanju bomo preverili višino cene blaga in storitev na trgu, izbrana bo najcenejša oziroma najugodnejša ponudba v skladu s predpisi s področja javnega naročanja. Naročila manjše vrednosti bodo izvajana skladno z našim internim pravilnikom, dokumentirali bomo postopke in imeli seznam nakupljenih storitev v projektni dokumentaciji.
	X DA       ( NE

	Vse dokumente projektne dokumentacije bomo shranjevali v projektnem arhivu.
	X DA       ( NE

	Vso dokumentacijo (pogodbe, sezname udeležencev, račune, poročila itd.) bomo hranili v naših prostorih do konca leta 2013.
	X DA       ( NE


DRUGA VPRAŠANJA, POVEZANA S FINANČNIM POSLOVANJEM
	Ali ste se prijavili še drugod za sofinanciranje tega projekta?
	( DA       X NE

	Odgovarjajte le, če je bilo prejšnje vprašanje odgovorjeno z DA (drugače nadaljujte z naslednjim vprašanjem)
	Kje (organizacija) in kdaj je bila prijava narejena? 
	

	
	Za kolikšen znesek?
	

	
	Ali je bila prijava uspešna? 
	( DA       ( NE 

 ( Še ni razrešena

	Vsi prijavljeni upravičeni stroški se navezujejo na projekt
	( DA       ( NE

	Zavedamo se, da komisija EU zahteva, da so prihodki projekta vključeni v prijavnico za sofinanciranje
	( DA       ( NE

	Projekt ima prihodke (kotizacije, vstopnine, prodaja knjig, ostalo) 
	( DA       X NE

	Če je bilo prejšnje vprašanje odgovorjeno z Da: 
Ali so prihodki vključeni v finančni načrt projekta in v tej prijavnici?
	( DA       ( NE

	Zavedamo se, da če ima projekt višje prihodke od pričakovanih, se posledično zniža sofinanciranje ESS
	X DA       ( NE

	Potrjujemo, da se ne prijavljamo za financiranje DDV, ki je lahko povrnjen v RS
	( DA       ( NE

	Potrjujemo, da projekt ni sofinanciranih iz drugih sredstev, ki niso vključene v prijavo (ni dvojnega financiranja)
	X DA       ( NE

	Potrjujemo, da za isti projekt nismo sofinancirani iz drugih sredstev/programov EU
	X DA       ( NE

	Potrjujemo, da bomo obvestili ministrstvo o vsaki poglavitni spremembi.

spremembi

	X DA       ( NE


2.D IZJAVA O RESNIČNOSTI PODATKOV

	S podpisom spodaj potrjujemo, da so vse informacije v tej prijavi in priloženih prilogah resnične, da finančni načrt izvedbe temelji na izračunih upravičenih stroškov v višini, da projekt lahko izvedemo.

Ravno tako potrjujemo, da ni nobenega razloga, ki bi zaviral začetek projekta, da smo sposobni kriti začetne stroške izvedbe ter da ni ovir, da bi ne mogli zaključiti projekta v predvidenem času, vsekakor pa pred končnim datumom, določenim v razpisu.

S podpisom spodaj potrjujemo, da se zavedamo dolžnosti in odgovornosti povezanih z izpeljavo projekta, ki je sofinanciran s strani Evropskega socialnega sklada.

Zavedamo se, da če prijavnica ni popolna ob prejetju na Ministrstvu za šolstvo in šport in ji manjkajo pomembne podrobnosti, lahko pride do zavrnitve.

Izjavljamo, da sprejemamo vse pogoje razpisne dokumentacije.




Podpis vodje projekta

	Ime: Marta Otič


	podpis:
	


	Organizacija, ki prijavlja projekt

	Organizacija
	OŠ Franceta Prešerna Maribor



	Ime vodje organizacije (ali namestnika)
	Marta Otič



	Podpis zakonitega predstavnika organizacije
	

	Kraj in datum
	Maribor, 09.02.2006



	Štampiljka organizacije 
	


2.E PRILOGE K PRIJAVNEMU OBRAZCU

	
	Priloga
	Opis
	Priloženo

	1. 
	A.1.1.
	Kopija potrdila o registraciji
	x DA       ( NE

	2. 
	A.1.2.1.

A.1.2.2.
	Deklaracija o DDV (obrazec)

Kopija potrdila, da organizacija ni zavezanec za DDV
	x DA       ( NE

	3. 
	A.1.3.
	Kopija odločbe o vpisu v razvid izvajalcev javnoveljavnih programov vzgoje in izobraževanja
	x DA       ( NE

	4. 
	A.1.4.
	Kopija odločbe o sofinanciranju iz državnega proračuna
	( DA       x NE

	5. 
	A.1.5.
	Kopija odločbe o koncesiji
	( DA       x NE

	6. 
	A.3.1.
	Seznam aktivnih partnerjev, opis njihovih vlog v projektu, navedba kontaktnih oseb (obrazec "Aktivni partnerji v projektu")
	x DA       ( NE

	7. 
	A.3.2.
	Izjava o partnerstvu (obrazec)
	x DA       ( NE

	8. 
	A.4.1.
	Seznam drugih ustanov, vključenih v izvedbo projekta (obrazec)
	( DA       x NE

	9. 
	A.4.2.
	Izjava o sodelovanju (obrazec)
	( DA       x NE

	10. 
	B.5.3.
	Opis aktivnosti
	x DA       ( NE

	11. 
	2
	Finančni načrt (obrazec)
	x DA       ( NE


Zakon o osnovni šoli /ZOsn/
(Ur.l. RS, št. 12/1996, 33/1997, 54/2000 Odl.US: U-I-72/96, 59/2001, 71/2004, 53/2005)









� Če je vključenost v razvid pogoj, se prijavitelj ne more prijaviti na razpis.


� Partner - aktivni partner, soizvajalec, sofinanciran in soodgovoren za izvedbo/rezultat.


� Če je več projektov, povezanih s prijavljenim projektom, prekopirajte tabelo in jo izpolnite.


� Če je več projektov, povezanih s prijavljenim projektom, prekopirajte tabelo in jo izpolnite.


� Če je več projektov, povezanih s prijavljenim projektom, prekopirajte tabelo in jo izpolnite.


� Če je več projektov, povezanih s prijavljenim projektom, prekopirajte tabelo in jo izpolnite.


� Na voljo na internetni strani slovenske vlade: � HYPERLINK "http://www.sigov.si/euskladi" ��www.sigov.si/euskladi� 


� Po potrebi dodajte tabelo.


� Po potrebi dodajte tabelo.


� Po potrebi dodajte tabelo.


� Po potrebi dodajte tabelo.


� Po potrebi dodajte tabelo.


� Po potrebi dodajte tabelo.


� Po potrebi dodajte tabelo.


� Po potrebi dodajte tabelo.


� Po potrebi dodajte tabelo.


� Po potrebi dodajte tabelo.


� Po potrebi dodajte tabelo.


� Po potrebi dodajte tabelo.


� Zamenjava izvajalcev (nekdo zamenja službo, hujša bolezen), zamujanje z izvajanji, nezanimanje za seminarje, spremembe v strukturi zavoda, … 








JAVNI RAZPIS ZA SOFINANCIRANJE MREŽ VZGOJNO-IZOBRAŽEVALNIH ORGANIZACIJ NA PODROČJU UGOTAVLJANJA IN RAZVIJANJA KAKOVOSTI V LETIH 2006 IN 2007

4
13
JAVNI RAZPIS ZA SOFINANCIRANJE MREŽ VZGOJNO-IZOBRAŽEVALNIH ORGANIZACIJ NA PODROČJU UGOTAVLJANJA IN RAZVIJANJA KAKOVOSTI V LETIH 2006 IN 2007


